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Comune di Pescarolo ed Uniti

Piano friennale di prevenzione della corruzione
e della Trasparenza

Allegato 5

Mappature dei procedimenti
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comupe ff Pescaralo ed Elnifi Blano trlennale ol nrevenzlone defla cormuzions
20191 2521

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

Confratli per la fornitura o di senvizi favorl o beni con qualungue modalita o affidamento

n. dei processi individuatl 7 n. i misure di prevenziona: 31
Ambhiti di rischio Misure di prevenziene del rischio
- programmazione e definizione def fabbiscgno - (arganizzazione} pianificazlone dei  sistemd  di
- predisposizione de| bando rilewarzione det fabhisogna
- predisposizione del capitolato - (eantroflo) verifica completezza de! bando
- definlzione dal requisiti of parfecipazione - (cantralin) verifica completezza del capitolato
- definlzlene dell'ogyetio defla prestazione - [eonirolfey verifica requisiti i partecipaziona ¢
- definizione dei termpi di atfuazionse presuppostt o regalarita
- definizione delle garanzie & delle penali - {controfle) wverifica definizione  delf'oggetto  della
- composiziane dafla commissions prestazions
- reguisiti del RUP - {controfla} verlfea prescrizione ¢f garanzie e penak
- trazianamento o ripetitivith delta Fornitura - {controlle) varifies requisiti dek RUIP
~ ricarso alla proroga - fconflitio di interessd) verifica assenza di conflith o
- riaffidamento alle stesso soggetto interessi

- conflitts di interess]

obbHlghi di informazione

. affidarnenti in proroga

. aifftdameanti diretti = 1,000 euro
. affidarmanti dirett = 1,000 euro
. iffidarment] < € 40,000

. affidament] = € 40.000

. affidarmant] in somwna Uraenza
. evenfial contenziosi avviali

. revoche di bandi gid pubblicati
- rettifiche d} band: gla pubklicati
. rimostranze pervenuate sulfoperate in materia di contratdl

= O d 3 3 3% 3 333



Commupe (] Percarclo gd Hnifi Ptano Lrlennale df prevenzions dotta corruzfone
018 12021

ELENGCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

FProwedimenti refalivi afle procedure selettive per l'assunzione of persanafe anche a fempo deferminato,
nonché aghi altro provvedirmento riguardante fa progressione, sfa df tipo economico sia df caftiers

n. dei processi individuali 7 n. di mistire di prevenziona: 20

Ambiti di rischio Misure di prevenzione del rischio

- presupposti & vincoll normativi per lMndividuazione - (controlfsd wverifica rispetto presupposti & vincoll

delle vacanze normativi

- presuppostt & vincoli per Fassunziane di parsonate - {controfo) verifica fapetio dei vincoll assunzionali

- definizione det requistli di accassa ~ {canirolio) verifics della adequaterza dei requisit df

- definizione dei crited di selezione A0CESE0

~ pihbficazione degli atli - (controlto) venrfica della adeguatezza dei criterdt df

- canflittt di interessl selerzione

- incompatibitita - (lrasparenza} verifica def rispetto degh obblighi di

- incanferibifita pubhlicazions

- composizione deffa commissiane - {confittt di interess)) verifica di assenza di confiltt di
interess
- {contraflal vesifica assenza Impedimenti nomina
SOMMISSIh]

- {vantrolia) verifica compatibilita
- {canfrolto) verifica conferibility

ohblighi di informazione

. selezioni avviate

. eventuall raltifiche ai hando

. assunziond & tempo defentinato
. assunzioni a tempo indeterminati
. progeessiont orizzontat

. progressiont vertical

evenitall contenzios! avviati

- Jen- S S~ . e |



Pizna triannaly df provenzglene dela corruzbone

Faigh N ey

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

Provvedimenti refativi aff'atiribuzions of vantaggi che non produconc un effetlo economico

{autorizzazioni, concession, eco.}

1. dei processi individuatt 1

Ambhiti di rischio

diretia

n. di misure di prevenzione: 1

Misure di prevenzicne del rischio

predefinizione def reguisiti e oriteri di aftribuzione o
vantaog

accessibilita alke infarmazionl

individuazions dei destinatan dei bansfici

trasparenza amminisirativa

vertfica dei prasuppash soggettivi

obblighi di informazione

(cantrollod pradefinlzions del requisitl di partecipazions
(meganizzativo} predisposizione di modeli

feontroiio) verifica det presupposti soogettivi

feonflitte di nteressth verifica assenza i conflitto o
intersss

1. aulorizzazioni rilasclate

n. elforizzaziont negate

n. cancessioni rilasclate

i. cancessiant rinnovate

1. concessiant Tevocate

tampo medio di niascio di autarizzaziont
termpo medio di diascio dalie concession
eventuale contenzioso




Comane di Pescarolo ed_fhaifl Plang tiennats ] pravenzlone deffa eorraziome
49 202

ELENCO DELLE AREE Di RISCHIO INDIVIDUATE

Provvadirsenti che si carafierizzano per la erogazione ditelta di confribuli economici, anche s& neffa forma

della sowenzione o dal rimborso

n. dei processt individuati 3 n. di misure di prevenziona: 8
Ambitidi risechlo Misure di prevenzione del rischio
pradefinizione dei requisiti & critesi di atirtbuzione o {organizzazions)  deliberazions  dei  oriteri  di
vantag aggiudicazions
determinazione def “guantum” {controlio} verifica det rispetta del eriter

accessibility alle informazioni
individuazions dei destinatart dei hensfici
trasparenza amminiatraliva

verifica dei presuppost saggettivi

obhlighi di informazione

n. richieste di contributi esarminate

. richieste di contributl accolte

aventuali situazion patologiche riscontrate




Compne di Peacaroio od Un it Piana trlensiale di prevanziona della corruzione
2618 J 2021

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

Proviradimentt relativi &l processo di acquisizione o risorse economiche, a qualungue fitofo e per clascuna

deffe fasi delf'entrata

it dei processi individuati 4 n. di misure di prevenzione: 14
Ambiti di rischio Misure di prevenzione del rischio
determinazians defimporto fcomtrollod verifica del rispefto del meccaniami ok
mancato accertamento definizione dellimporto
tardivita neflaccertamento {cantroflod  verifica  adeguatezza & tempestivita
incormpletezza deli'accertamenta dell'accertamento

riconoscimento di saravi
applicazione di esenziont o riduzioni
mancata rliscossione

obhlighi di informazione

n, richigste di sgravio presantate

R. richieste di agravio accolte

verifiche sulla mancata Ascosslona di provent




Comuene di Pasearols ed Linftf Plang trignnale di prevenzione della corrazione
2048 F 221

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

Fravvaedimenti che riguardano fulfe e attivifa che compaorting impegno, fiquidazione o pagamento of somime

o dlenarg, 3 qualungue olo

n. dei process! individuati 3 m. di misure di prevenzione: 5
Ambiti di rischio Misure di prevenzione dal rischic
sistema di definiziona dell'armmontare {controlio} definizione deffammantare
regalaritd dell'obbligaziona {controlic) verifica defta regolarita delf'obbligazione
aszanza df vineoli di spesa {controlio} verifica defta regolarits detfa prestazione

assanza o vincodi per if pagamento

obhblighi di informazione
n. alti di liguidazione improcedibifi
eventuali patolagie riscantrate




Coamne df Pescarolo ed Uniti Frano trleiknale di provenzione dalla cormistong
2014 12021

ELENCO DELLE AREE Di RISCHIO INDIVIDUATE

Erovvedimenti e atfivita refative affa cura del palrimonio, sia con riferimento ai beni df proprieia deffente, sia
con Hietimenio af beni utilizzati dalf'ente, ma di prapriets di altri soggetti. pubblici o privats

. dei procassi ndividuati 4 n. di mislre di prevenziong: 16
Ambiti di rischio Misure di prevenzione def rischio
censimento def pafrimonio - {cantralba} verifics aggiomameanta del censiments et
sisterna di affidamanta dej bani patrimoniah beni patrimoniall
definizione dei canah - {controito) adeguatezza dei canoni
sisterna di definizions del fabbisogna di aree o immobil; = {eontrallo) Tegolarita rlseossiane canon

in kacazione passiva
madaita di individuazione defll'area
daterminaziona det canone

obhlighi di informazione

stato del censimanto del ent patrimanisdl

n. soprafluaghi per ka verifica delle condizion| del patiimania
adeguatezza datha congruitd dei cancni attivi

adeguatezza dalia congruitd dei canont passivl

stato di iscosslons dal canoni attivi

stato di pagamenta degi canani passivi




Somune o Pescarcla ed Wnkl Fiang friennafa ol prevandana della corvuziomne
201912024

ELENCO DELLE AREE Di RISCHIO INIMVIDUATE

FProvvedimenti e processt df favorn refativi alf'esercizio deflattivits of verifica o controllo, con panticofare
Heuardo a gquelli che possono fradural in sanzioni pecuniarie o di affra natura

1. dei process individuati 3 n, di misure di prevenzione: 8
Ambiti di rischio Misure di prevenziane del rischio
decisione in ording agll wisrventt da effetiuars {orgarizzazione) pianiicazions degli  interventt  di
determinazione def quantum in casa & violazione di controllo
noTme {normativo) definizione degh importi detta sanzioni
eventuate cancellazione di accertarmentt i violazioni oia {controlla) verifica delle cancelfaziont effatiuats
effetiati

corflitto di interessi

abblghi di informazione

attivith 4i planificazians dei controll
. canceliazlon: di sanzioni




Samune di Pesearslo ed Uniti

Plano frisanale di provanziona dalla torruzions

2019 f 2024

FLENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

Provvedimeanti df confarimento df incarichi, a qualundgue litolo,  sia infarni, sia esterni afl'ente

. dei processi individuati 4

Ambiti i rischio

n. di misure di prevenziona: 13

Misure di prevenzione del rischio

- presupposti parmativi per affidamento di incarico
al'sstermo

- dafinlzlone del requisiti

- definizione defl'oggetio della prestazione

- werifica della regalaritl e completerza delfesecuziane
della prestaziona

- conflitto df interessi

ohblighi di infoermazione

- {cantrotto) verifica det presuppost nonmativi

- (cantrolto} verifica det requisiti prafessionatt

- (confroflo) predisposizione delia convenzione

- {conflitto di interesst verifica assenze conflitte o
interessi

. procedurs selettive avviate

h. incarichi condferti

i, warifiche ol assenza di cause df inconferibiiia

n. werifiche di assenza di cause di incompatibilita
aventuali rettifiche di avvisi di selezione gia pubblicatli
1. revoche di avvisi di selezions gia pubblicati

. segnaftazioni di possibili irregotarita




Cotnpe dl Pescaralg ad Unifi Flano friennale di pravenzions dolla coerazione
2015 1 2021

ELENGCO DELLE AREE Di RISCHIO INDIVIDUATE

processi i lavoro relativi sia alfa individuazione dei professfonisti, sia alta detarminazione ge! eorrspattivo,

sia ancara affa gestions dirstta df confraversie

. det processt individuati 1 . di misure di prevenzions: 3
Ambiti di rischio Misure di prevenzione dal rischio
indlviduazione del professionista a ol affidare {organizzazions) definizione dl modalth per la
patrosinio individuazlane det professionista
determiniazions del comispetiivo {fcontrolla) verifica dela congruita del corrispative
obbiight i trasparenza & pubblicaziona {controlla) verifica defla regalaritd defia transazione
transazione

assenza di conflitto di interesst

abblighi di informazione

n. ncarichi di patrocinio cornferiti

n. pratiche di contenziose pendent
n. pratiche di contenziose degnita

atfivita refafiva affanagrafe, af servizi demografici e deffo stafo civile

n. dai processi individuatl 5 . di misure di pravenzione: 6
Ambiti di rischio Misure di prevenzione def rischio
- veridicita dei dati insariti - regoiamentazions del tewpd o rilascie
- residenze anagraflche & damicilia - fizszaziane defe modalitd di cantroflo dai dati
- mancate rispetio del temnl previstt - regojaimentaziona del contralfi

- inadequatezza daei controlli dei dat dichiaratt

abblighi di informazione
evantuali rimostranze pervenuts
evantual criticita riscontrate




Comune di Poscarolo ed Wpil Pizno thcanale di pravenzlane della tareuzione
2099 § 2021

ELENGO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

aftivita riguardante fa planificazione urbanistica e I3 gestione defle autorizzaziona af privals

n. dei processt individuatt B n. di miswre di prevenziona: 30
Ambiti di rischio Misure di prevenzione del rischic
. autorizzaziona nelle more dellapprovazions del piano fcanflitta di interessi} varifica

- inadeguatezza delfattivita di controfo

- inadeguatezza delle verifiche documentali

- mancata efettuazions di sopralfuaghi

- mancata applicazione gelle norme urbanisticha

- autorizzazione per Peffeftuazions di  programmi
cornplasst

obblighi di informazione
n. waranti in approvazions

- 1, variantl approvate

- n, ossevazlion pervenuts

- 1. osservazion| accolte




Compene di Pescarolo ed Ukt

Plang triennale di prevanziotte deffa cormuzione

208 {20

ELENCO DELLE AREE DI RISCRHIO INDIVIDUATE

rifaseia o controffo ded titolf abifitativ ediliz

tt. dei processi individuati 5

Ambiti di rischio

- autorizzaziona nells more dell'approvazione del piano
- inadeguatezza delf'attivitd di cortrotio

- inageguatezza defla verifichs documentalt

- mancata effetluazicne di sapratiuaghi

- mancata applicazione delle narme urbanistiche

chblighi di informazione

n. di misure di prevenzione, 12

Misure di prevenzione del rischio

- doveri d comportamento  stebilitt dat codick o
compartanento defls amminigtrazion

- astensiona in caso di polenziale conflito di interessi

- manitoraggio defle tempisticha praviste dafla legge
per da conclusione delfistruttoria

- chigreyza meccanismi  per
contributifazestione informatizzata del
rOCEssa

- asssgnazions detle mansioni a dipsndendi diversi da
quetli che curano [strutioria

- controlil da effeltuarsi su un ragionavols campiane di
pratiche

- ({organizzazione) assegnazione delle fumzioni a
soggeth divers! da queli che curano Fistruttorta delle
istanze adfizle

- {organizzazlonsiforme collagiall per fe allivita o
acceramento complesse - definizione analitica e
critert e defle modalith di caleolo delle sanzioni & delie
ablaziont

- yerifiche a camptone del caleoio delte sanzioni

- jstituzione di registra dedgil abusi accertati

- pubblicazione sul sifto det Comune degli intervent

caicols  di

- th permessl di castriire richiesti

- N permessi di costruire rilasciabi

- terypl redh di rilascie penmesso dl costruire
-n. seghalazlone abusi ediliz

-n. sopratfuoghi

n. ordinanze sospansione lavarf

n. accertameanti mancata oltemperanza




Comune di Pesearolo ed Unifi Flang tfanimale ¢f prevenziona dalla sorruzighs
208 f 2024

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIBUATE

Processi df lavoro e provvedimenti diretli alfesercizio di alfivita ricadenti nelfambito el servizi alla persona

n. dei processt individuati n. di misure di prevenzions:
Ambhiti di rischio Misure di prevenzione del rischio
daterminazionsa in ordine alle modalita di affidamentn (organizzazions}  definizione  defle  modslitd  di
applicazloni di deroga rlspetio ai codice deghl appatti affidamento dei servizi
affidament diretii toontrolio) verifica di conformita rispetto al codice deqil
affidamenti in proroga appatti

amissiona deglt abhiighi informativi

ohblighi di informazione
n. affidamentt dirett
. affidamentt in profoga




Comuna di Pescaroio ad Unit Piano friennzle di provanziona della corruzicns

2049/ 2021

tromlsure di

arag dirtechio A, processi pravanzionsa
02, Contratti pubkBzl 2 3
03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridlca, peivl  effetto 1 1
economico diretto |
04, Provvedimanti ampliativi della sfera giuridica, con effeito 3 8
econoimico diretto
B5. Gestione delle entrate 4 14
6. Gestiona della spesa 3 5
07. Gestione del patrimonio 2 B8
03. Contralll, verifiche, ispezioni e sanzioni 2 4

%
10. Affari legall & contenzlosa 1 3
12. Gestione servizio demografico ed elettorala 5 5

n. migura i
aree di rischio 1. process prevenzione

01. Acquisizione & progressione del parsonale 20

49, Incarichi e noming



Comung di Pescarolo ad Liniti Piano triennale di prevenzione della sorruzione

2048/ 2021

n, misure di
aree i Aschio n. Brocass prevenziane
02. Contratt! pubhlici 5 28
07, Gestione del patrimonio 2 10
- .
08. Cantrolli, verifiche, ispszionl g sanzlond i 4
048, Incatichl & noming 1 6
13, Governo del ferritorio - pianificazions urbanistica 8 30
14. Governo det tarritoria - edilizla privata 5 19




Flano telennate di prevenzlone detfa commuzione

Comuna di Peacarslo ed Uniti

218 202

area di rischio

02. Contratti pubblici

processt di lavoro misure dl prevenzione

affidamenti diratti < € 5.000

affidamenti medlante Mercato Eletironico della Fubblica Amministrazione E

arga di Tischio

83. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, privi di effetto economico diretto

processi O kavars misure di prevenzions
rilascio di autorizzazionl
area o rischio

p4. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, con effetto economico diretto

pracese di lavors mistre di prevenzions
Cancessione di contribut! 4
JEA
Attrlbuzione di bensficlo economico 2
Sponsorizzazione 2




Camune 41 Pesoaraio ad Uniti Pigno triennala di prevenzlans detfa corruzion:

2049 1 3021
area di rischlo
05, Gestione delle entrate
processi di lavoro misure di prevenzione
accertamento di up credifa da proventi per la prestazione di un servizio a
accertamento di un credite derivante da imposte o tributi 5
accertamento di un credito derivante da una sanzione 2
Y——r—————
controllo pagament! servizi srogat) 2
arad o rischio
06. Gastione della spesa
pracessi di favors rrisire di prevenzians
i A |
atti di impegno 3
atti dl lfquidaziane 1
smisslone di mandati di pagamenta 1
area di rischio
07. Gestione del patrimonio
processt di favors misure di prevenzions

affidamento in gestione di immobili comunal E

allengzione di aree o inunobili E



Comurne df Pescarslo ad Unit

area di rischio

Plano riennela di prevenzlons detk coruzions

208 { 2024

68, Controll, verifiche, ispezioni ¢ sanzioni

pracessi o lavoro

misure dl prevenzions

applicaziond & sanziani amministrative

L2 ]

cancellazione di ¢arzloni acceriafe

area i rischio

N

40. Affari legali e contenziosa

processi of bavorg

misure | prevenzione

aitribuzicne di incarico dl patrocinio

area di rigshic

42, Gestione servizio demografico ed elettorale

processi di lavoro

misure df prevenricne

variazionl anagrafiche 2
tscrizione & cancellazione dalie llste slettorali 1
S
Canceliazlone per irreperibilita 1
Immigrazlone dall'estero di cittadinl stranieri 1
Ritascio carte d'identita anche 54 istanza di altrl comund 1




Camune df Pascaroio ed Unitl Pizno trignnate di pravenzione delfs cotruziong

208 2029

ared di rngchio

01. Acquisizione & progressione del peysonale

pracess| of lavors mislre di prevenzions
assunzione di personale a tempa determinato 4
assupzione di personals a tempo indeterminato 4
progressione orizzontaie 4
R
stabllizzazione del personale 2
progressione verticale 2
procedura di mobilita ai senst art. 30 B.Lgs 1652001 2
procedura di mobifita al sensl art. 34 his D.Lys 165/2001 2

area i rischig

09, Incarichi & nomina

processi di lavoro misure 4| prevenzione
affidamenta di incarico di consulenza 4
affidamento di incarico sxtra istituzionale dsl dipendenti 2
 h
affidamento di incarico per atthvita di formazione per i dipendenti 1




: Piano irlsnnale di prevenzione detla sorruzions
Comune di Pescarola ed Uit P

2088 [ 2021

area i Fischio

(2. Contraiti pubblici

pracessi di lavoro misure di prevenzione
affidamento compresi tra € 1.080 & € 40,060 7
affidamenti diretti < € 1.000 6
affidamenti superiori a € 40.000 per servizi e forniture g
atfidamenti diretti < € 5.000 6
—
afftdamenti diretti medianta MEPA 1
ares ol rischio

{7. Gestione def patrimanic

process| df avara misure dl prevehzione

affldamento in gestione di immabHl comunali
allenazione di aree o imimobili

area o rischio

08. Controll, verifiche, ispezioni e sanzioni

processi di javorg mistire di prevanzione

applicazioni di sanzioni amministrative/controlli ai sensi deli'art.80 dei D.Lgs. 532018 [j



Comune di Pascarolo ed Unit Plano trigninale di pravenziona della corrbzlons

areq of rischio

2018 1 2021

9. Incatrichi ¢ nomine

gprocessi di lavoro

misure di prevenzione

affidamenta dl incarico di prestazione professionale

grea di rigchio

L& ]

13. Governo del territorio - planificazione urhanistica

processi di lavor

misure dl prevenzione

Cessione delie aree necessarie por apere di urbanizzaziong primarla e secondaria 4
Convenzione urbanistica 3
monetizzazione aree a standard 8
Parere sulla congruita tecnica e contablle degll elaborati progettuali delle apare di 3
urbanizzazione primaria def piani di lottizzazkone, ai fini della lero approvazions

Pizni attuativi di inizlathva privata 3
Predisposizione, aggiornaments e variant! Plano Urbanlatico 8
determinazione degli oneri 1
Esecuzione delle opere di urhanizzaziona 2




Comina ti Pescarolo ed Uniti Piano lelannate ¢ prevanzione dalla corruzione

2049 1 2021

area di rischio

14. Governo del territorio - edilizia privata

processt ol lavaro misurg i prevenzions

attiviia edilizia ibera 4 !

certlflcato di destinazione urbanistica 3 !

detarminazicns cantribuio di costruzions 3

rilasclo permesso di costruire 3

verifica pagamento contributo costruzionse 4



Gomuneg dt Pescarale ed Unit!

Ertano friennale di pravanziona della cormezlans

2018 1 2021

mappatura del processi e individuazione delle misure di prevenzione

02. Contratti pubblici

pracesso df Favoro

afficamenti diretti = € 5,000

atta df hmpulza

dlscrazionale

modalEd i athtazione

definito da norme o regolamenti

daterminazione def "guanium"

definite

indlividuazions del destinatario

By haso a requisiti

S e LI

contratnterezaati

possiali

sistema 4 copirolio

ngl corso delfla pracedura

{rasparanza pravist
auadre normativo variahlle
sistema di planificazione  previsto
conflitte di intersss  possibie
sistemi di partecipazions  non richisst
atti di indirfzzn pravist
tempt di altuazione definifi

rischio alto

ricorrenze

rischio medio

2 3

rischio bhasso

&

percentuale

i
=2
&
e

. affidamenti in praraga

. affidamenti diretti < 5,000 euro
. affidament diretti > 5.000 euro
. affidamenti < € 40,000

. affidamenti = £ 40.000

. affidamentt in sorma Urgenza
. aventusli contenzlosi avviati

. revache di bandf aid pubbficat

P = T = S S R R

senyizia amaninistrallva contabike



ambite i isohio .
Gonfiitto di:mteressi

wilgura di pravenziane

@  verifica assenza conflitto def responsabiie del servizic

gadonza

in occasione dell'avwio del procadimeantd

ambito df slsahio
Trasparenz

mtzura df prevanzlons

reapansabile

RAG. SABRENA LENI

@ rispetio deglhi obblight di trasparenza

cadanza

gaconds normativa

procassa di lavoro

reaponsailia

RAG, SABRINA LEN

ca Amminisirazione

affidamenti mediante Mercato Elettronico della Pubbli

atto i impalse

discrazinnale

modalita di attaazions

definito da norme o regolament

determinazione def " guanium”

definita

indflviduazione det destinatario

mediante selazione

controinteressall

possibili

glatema di contrallo

nel corso della procedura

frazparanza previgti
guadra narmativo stabfla
sistesta di ptanificazions previsto
conflitto diinteresei  posstbile
sistemni di paitecipaziona  RON richiesti
attl o indiflzzo  pravist
teimtpi elf attuazione fefiniti
rischio alto rischio medio  rischio hasso
E—
ricorrenze 2 9 9
percenfuale

abhlighi iaformati
n. affidamenti in proroga
. affidament| diretti = 5.000 eura

sedzin grorinisiretive contblie



. affidamenti diretti = 5.000 euro
h. affidarmenti < € 40,000

i affidamenti = € 40,000

n. affidamenti in samea urgenza
n. evenfuali contenziost avviati
1. revoche di bandt gid pubblicati

amnbito df fischio
Trasparenzea:

migura di prevenzians

& rispetto degli obblighi di trasparenza

cadanza

secondo normatha

responsahiie

RAG, SABRRA LEMS

diretfo

03. Provvedimenti ampliativi delia sfera giuridica, privi di effetto economico

praceaso di lavorn

rilascio di autorizzazieni

atto ol impulzo

kstanza di parte

modala di attuazions

vincolata da norme o procedire

datarminazione del ‘"guanium”

vincolato

individuazions del destinatario

in modo vincolaia

controinteressatl

possibil

sistama dl controllo

pravisto

tragparenza _ hon sone previst
Huadro normativo gfabile
sistemna di pianHicagzione non richiesto
cortlitto di interassi probabils

siztemi di partecipazions

not richiesti

atth dl indirizzo prewvisti
tempi d attuazione  definiti
rischia afto rischio medio rischio hasso
ricorrenze q 4 3

obbtighi

sendzia smminlstrativo conlabita




. autorizzazioni rilasciate

. autorizzazioni negate

. concassian filasciate

. concasslonl rinravale

. CONCEssioni revacate

tempo medio di Filascio df autorizzaziond
tempo medio dl rilagcia delle concession
eventuale contenzioso

e e . I |

Mg ura of provenziosna

& formalizzazione della procedura

cadenza Teapornsabila

it cocasione dell'adaziana daliatio RAG, SABRINA LEM

04. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, con effetto economico
diretto

processa df avaoro

Concessiona di contributi

atto dl ImplLksa iatanza di parfe
modalith ol ativazione  vincolato da nerme 9 procedure

datarminazione del 'quantim™ vincolato

individueazions del destinatario in modo vincolato

cotlralpterossati non sono precenti
sigtema df contrallo ael corso della procadura

trasparenza  previsti
guadta Aormathvo stahbile
sistema di pianificaziong  previgie
conflitio di interess|  probabite
sistemt di partecipazione  non richizsti
afti dtindirlzza previstl
tempi i attuazfone definitl

rischio alto tischio medio rischic basso

ricorrenze 0 . 11

percentuale

senyizin amministrativo contabile



ohblighl informativi

. richieste di confribulj esaminate
. richieste dl condribuli accalte
enventuali stuazioni patalagiche riscontrate

amblta di rischio

Conflitto diintereasi

misura di provenzione

# verifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadenza responsabils

in oocasione delladoziona dellatio RAG. SARRINA LEN

ambito di riachio
Gontroll

mispra di prevenzione

@ meccanismo di definizione del quanium

cadenza responsabic

in nccasione deliadozione deli'atte RAG. SABREWA LERNI

ambite di fiachio
Normativa

mizera di pravanzions

i  formalizzazione della procadura

cadenza responsebile

in oceaslone delf'adozione del'atio RAG, SABRINA EENE

ambito di rischio
Trasparenz

mizeira di prevanzione

% rispeito degli obblighi di trasparenza

cadanza rasponsabily

gaconds nomnaliva RAG. SAARINA LENE

pracezso dE lavoro

Attribuzione di beneficio economico

atto di bnipuiso istanza di parta
modalits of atrazione definito da norme o regolament!
determinazfone del “gquantum™  vinceiato

individuazions del destinataric  a seguito dell'istanza

controinterassati noi sono preaenti

saqizio arHminstrative conxbila



sistema di controllo nel corso della procedura

trasparenza  previstt
fuadro normativo slabile
sislema of planificazione  hon richissto
confliite di ntorossi  possibile
sisternd oi partecipaziona  non richiesti
atfl ¢l indirizzo  provisti

tempi di attazione  definiti

rischio alto rischio medio rischic basso

ricorrenze 0 b 11

percentuale

. richiests di contribti esaminate
n. richtesta di contribuli accalte
eventual situazioni patologiche riscontrate

ambilo dt ischle
Conflitto di:iriteress:

wisuta df prevenzione

g verifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadanza reaponaabile

in ocoasione deladazione del'atio RAG. SABRIMNA LENE

miistira di prevenzions

#% rispatic degli obblighi di trasparenza

raspansabic

RAG, SABRINA LENI

cadenza

sacondo nermativa

processg difavors

Sponsorizzazicns

atte di bnpuifeq istanza di parte
maodalid df affuazione  definifo da norma o regolament]

senyizin ammiilsiralive conlabile



detarminazione dei "quanium”

discrezionala

individirazione del destinatario

a saguitn dabliztanza

controipterassall  possibiti
sistema di coniralls net corso defla procedura
trasparenza  previsdi
quadro normativa Stahile
slstema di plapificazione  previsto
conflitto di interessi  possibile

shstemi df partecipaziona

sono presentt

allh ot ingdtrizzo

previstt

fempi di attuazione

deflnidl

rischio alto rischio media rischio basso

ricarrenze i 3 Q

percentuale

shblighlinfarmativ:

n. richieste di cantributi esaminate
i, richfeste di contributi accolte
eyverduali aifuazioni patologiche riscontrate

ambltodi rlsehia
Conflitto diinteress

g ure 4f pravenziong

@&; werifica assenza conflitto del respohsahite del servizio

cadenza responssbile

RAG. BABRINA LENE

in oocasione dell'adozions dellatio

ambita di Flschio
Trasparenza

ks ura i provenzione

@5 rispetto degli chbiighi di trasparenza

cadonza responzaklle

RAG. SAEBRIMA LEMN

secondg normativa

sendizin amministrative contablk:



05. Gestione delle entrate

pracesso di lavaro

accertamento di un credito da proventi per la prestazione di un servizio

atto di impulso

eon atbo di programmazionsa

madalita di attuszions

vincasiata da norma o procoedura

determinazione dal "quantmn®™

vincoiato

Individuazlione def destinatario

in modo viacalato

controinteressati  possibilt
sistema gl controllo nel corsao delfa pracadara
trasparenza pravisti
quadro nenmathva stahila
sistama di pianificazione  pravisto
contlitte di interessl  probabite

s/stemi d} pariecipazions

non fichiesti

atti di indirizzo

previst

ternpi di atluazione

definiti

rischio alto

ricorrenza

rischio medio

Q 2

rischio basso

11

percentuale

ahbiahi informativi
n. richisste i saravia presentats
i richisste i agravio accalte

verifiche sulta mancata riscossione di proventi

ambito ditschio
Conflitto: o

mfsnra di prevenzione

g% werifica assenza conflitio del responsabite del servizio

cadenza

in nccasione dell'avwio del procedimanto

rasponzabliip

RAG, SABRIMA LEM

servizic Bministralivo cantabilo




arbito d risehi
Cantrollo

misura di prevenziane

& Menitoraggio del rispetto del tempi di attuazione

catlanza

duranta Fesecuzione

miigura di prevanziong

reaponaabile

RAG. SABRIMA LEME

# stima della congruita del corrispettivo

cadenza

a conclusione delfindenantn

misura df preverzlone

raaponsabile

BAG, GABRIMNA LENE

g verifiche di regolarita dei pagamenti

cadanza

a conchusiona della procedurs

ambita di riacli
Normativa:

mlsura di prevenzions

resans abile

RAG. SABRIMNA LENF

g  formalizzazione della procedura

cadenza

in pocasiane delfadodicns del'atio

processs o favaro

respensabita

RAG, BABRINA LEN

accertamento di un credito darivante da imposte o tributi

atto di impuigo

con atto di programmazfone

modalita di attuaziong

vincolato da porme o procedune

determinaziona del "quantum"”

vincolato

indiviguaztons dal destinatario

in mods vincolato

confrointe ressati

nOn sono presentt

gletama di controflo

nel corso detla procedura

trasparenza BOoN Gong pravisti

quadro normative  stablle

alstema dl planfflcaziona previsto
eonfiitto ol fnteressi prababila
sistemi di parfecipazions  non richiest

attt di indirizzo  previsti

tompi di attuazione  definiti

rischio alto rischic medio  rischio basso

SRMAZI0 AmHministrativa cantatle



ricorrenze

11

percentuale

n. richieste di sgravio presentate
n. richieste di agravia accolte
verificha sulla mancata riscossions di pravent!

arhbiko |:I| reciio

Conflitto di‘interessi

misura 4 praverzlone

#  Accerfamenio assenza di rapporti di parentela da parte del richiedente

cadenza

raspongabile
in oocasions deffawio dal procediments

RAG. SABRRIMA LENF
misura i prevenzione

#a  verifica assenza confiitto del responsabile dei servizio

cadarza

reapansahits
in occasione dell'evvlo def procedimento

RAG, SABRINA LEMI

migura di pravvanzlong

#&  verifiche di regolarita dei pagamenti

cadenza

rasponsabiic
a conalusione della pracadura

RAG, SABRINA LENE

ambito di rigch
Normativ;

msttea dJf prevenzione

@ definizione di atti di indirizzo

cadanza

reapansabile
in necasione delfadozione deli'atio

RAG. SABRINA LEN}

sepizin amminisiratve comlable



1taura di gravanzisns

@& predisposizione regolamento

cadenza

guanda richigsto

processo di lavora

reaponsebila

RAG. SABRINA LEN]

accertamenio di un cradito derivante da una sanzione

atto diimpuiso

prescriziona nonnativa

madalitd di attrazione

vincolato da norme o procadure

determinazione det "guantum”

wvincolalo

individuazione del destinatario

in modo vincolata

controinterezsati

non seno presenti

aisterna di controfo

nel corso della procedura

trasparenga

non sono previst

guadro pormativo

stabile

sistama di planificazicone

non richiesto

conflitto di interessi

probabile

sistamt di partecipaziong

non richiesti

zt di indirkzo

non richiasti

ternpi di attuazione

definltt

rischio alto

ricorrenze

rischio medio

rischio basso

11

percentuale

obblighi inforaiati
n. richieste di sgravio presentate
f. richieste di agravio accaite

mlsira df prevenzione

45 verifiche i regolarita dei pagaments

cadanza

2 conglusiane della procedura

reaponaabile

RAG, SABRINA LENF

sandzlo ameninistrative conteiile



ambito di rlschi
Normativa:

mizura di prevanpzione

@& formalizzazione della procedura

cadanza

in accazione dall'avvia del pracediments

pracesso di lwvoro

controllo pagamenti servizi erogati

respondabile

RAG. SABRIMA LENE

atto di impulsd

discraztanale

madatita di attuazione

vincolatlo da norma o procedura

daterninazione del "guantom”

vincolato

tndividuazions del deatinatario

i e vircoiaia

confrainteresaati

ot Sona presentf

sletema di confrolio

nel vorso dekia procadura

trasparanza  non Sanc previsti
quadro normative  sfabile
aistemns di planficazione previato
confiltto of interessi  probahile

sistemni di partesipaziope

non richiesfi

attl ¢l Indifzzo  previsit
tempi dt attuazions  deflniti
rischio glto rischio medio rischio basso
ricorrenze 9 1 10

percentuale

obbllahl infarmai
n, richieste di sgravic presentate
n, richiegte di agravio accolte

vetificha sulla mancata riscossions o proventi

senizia amaninistradivo cantakblla



ambito dirlgehde
Gonflitio di'interessi:

miisura di prevenzians

@ verifica agsenza conflitto del responsabile del procedimento

cadenza

i oecasions delfavvio dal procadimenta

1_31_'!'|_i:l_i_tl_:l l:ll rischho
Controllg;

wisura di pravenziong

respoasabtls

RAG. SARRINA LERXI

@ wverifiche di regolaritd dei pagamenti

cadanza

a conciusione deila procadura

res pangaiiie

RAG, SABRRINA LENI

06. Gestione della spesa

processa di favore

atti dif impegho

atto df impulso

con atto di programmazione

madalita ofi attnazione

vincolato da norme o procedure

detarminazione del "goantum”

vincolaty

Individuzzione del destinatario

in modo vincolato

cantrointerassati

non 5010 prasanti

aistema di conirolio

net corso defla procedura

trasparanza  previsfi
quadro nonnativo slabile
sisterma ol pianificazione  pravisto
conflitto di interessi  probabile

sigtemi di partecipazione

non riehlest

atti di indlrlzza  previsti
templ di aftuaziona  definlti
rischio alto rischio medio rischio bassa
ricorrapze 0 i 19
parcentuale

senvizin araminstrative condshbile




abhEghi iformativ

n. atti di liquidazlons Improcedibil
eventuali patologis risconirate

ambito di ischio
Conflitto di inferessi

F1is LFra df prevenziehg

# wverifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadenza

in ooceaicne del'adozione deli'atia

anbita di dschio
Normativa

risurs di provenzione

rasponsabic

RAG, SABRINA LEMI

#h formalizzazione della procedura

cadenza

ln ereasione deliawio del procedimento

ambito di iachto

Qrg

misura df prevenzigne

respansabile

RAG. SABRIMNA LENI

#s definizione ! ridefinizione delle procedure

cadenra

in oocasione deli'awvda del procedimento

pracesss di lavore

atti di fguidazions

responsabile

RAG, SABRINA LEN

atto i bnpalso

con atfo ol pragrammazione

modalit: di attuszions

yineoiato da norme 0 proceduare

determinazions del “guantem®

vincoiato

individuazlone dal destinatario

In modo vincolato

controintereasat

nop sono presenti

slstema df contrallo

nel corao deila procedara

trasparenza  previsti
quadro normative stabifle
il siatema di planificazions previsto
confiitto di ntarezsi  nonricorra
sistemi di parteclpaztone  non tichiest:
attl i ipdirizzo previst
definiti

tempi di attuazione

sarvizlo amministrativa cantahile



rischio alto rischic medio rischio hasso

ricorrenze 0 0 13

riciey

percentuzle .

f. atti di fiouidazlane improcedibili
aventuali patologle flscontrate

amibito di rischio
Normativa:

mizura di praveneiong

@ formatizzazione della procedura

cadenza responzahite

i pacasine dell'adozions dell'atto RAG. SABRIMNA EERNI

processa di lavaro

emissione di mandati di pagamento

atto di impulse cafl atto di programmazione
modakitd dl altuagione  vincolato da narme o procedare

detenninaziane del "gaantum™ yineelato
individuazione del destinatarto in modo vincolato
controinterassati non sono presenti

glgtama di contralle nok corso della procedura

trasparennn pravisl
fquadro normative  stalile
sistema 4f planificazione  frevisio
conflitta di interessi MR Ficorne

sistenf ol partacipazione  pravisti o sttuati
aftl di indirizzo  provisti

tempi di attuaziong  definiti

rischio alta rischio meadio tischio hasso

TicOrrenze o ) 19

SEnVZED amminisirativo conlablla



. atfi & liguidazions improcedioi
eventuall patolegia riscontrate

miztira di provenzione

@& wverifica del rispetto dei vincoli normativi

cafdenza

terpeastivo

respansablika

RAG, SABRINA EER

07. Gestione del patrimonio

processo di lavorm

affidamento in gastione di immobiti comunali

atta di impulso

con ailio dl programmazionse

modalitd di attuazione

vincolato da norme o procedure

determinazione del "guantum”

vincolato

indviduazione del destinatario

In modn vineolato

comtrointeresaatl

poes ik

slstema dt controlko

nal corso debla procedura

frazparanza  previstl
duadro ranmativo sfablle
siatema ¢i pianificaziene  prévisto
corfitto of interessi  probabile
sistemi gi partecipaziona  non Hehiestt
atti df indirizzo pravistl
fempk i atteazione defhniti
rischio alio rischio medio  rischio basso
ricorrenze o o 41
perceniuale

SBETviZio ammminishativo conlabibe



stato det censimento dei heni patrimoniatt

n. sopraliueghi per ba verifics deffe condizioni del patrimonic
aderquatezza delfa congrultd dei canoni alivi

adeguatezza della congrulta del cana passivi

stata di riscossione del canon] attivi

ImtisieR o} prevenzigne

g verifica assenza confiitto det responaabite del procedimento

cadanza

in necasione deli'avvia del procadimeanto

Fmbito di rischio
Normativa:

MiSUTa i pravetzidhns

resyansahile

RAG, 5ABRINA EENI

@ definizione di atti di indirizzo

cadenza

in occasione deflfadozione deli'atio

misura df prevenzione

reapgnsahifa

RAG. SABRINA LENI

#n predisposizione regolamento

cadanza

termpastivo

processa df voro

alianazione di aree ¢ immuohili

responsabilc

RAG. SABRINA LENE

atte i knpulsa

con atto di programmazimme

modatits dt aftuzazione

vincolato da norne o procedure

daterminazione del “guantum”

vincolals

individuazione del destinatarig

mediants selezfoneg

contrafntarassati

passthilit

sistema «<E contrallo

nel corsa dalfa procedura

rasparenza previsti
guadra normativo stahile
gistema di pianificazione  previsto
conflitto di interessl  probahile
sistemi di parecfpazione  oonrichiestl
atli dt ndtrlzzo prawviati
termygat i atteazione gafiniti

selzia amministrativo conlabila



rischio aito rischio medin rischic basso

ricorrenze 1 o 14}

parcentuale

stato del cer=iments dai beni patrimonial

n. soprafiuoghl per ba verifica delte condlzioni del patrimonic
adeguatezza della congruitd dei canoni attivl

adeguatezza della congruitd del canoni passivi

stakn di riscossione del canoni atiivi

stato di pagamento dei canani passivi

mitaura di provanzlona

@ verifica assenza conflitto def responsabile del procedimento

cederza rasponsabie
in oocasiona dell'avvio del procedimento RAG. SABRINA LEM]
ambito dl ris

Normativ:

misura i prevenziona

& definizione di atti di indirizzo

cadenza respansanlig

tempesiivo RAG. SABRINA LEM]

misuta dl prevenzione

#x  formalizzazione dela procedura

cadenza respaonaghile

In pocasione deli'avio def procedimento RAG. SABRIMNA LEMI

(8. Controlii, verifiche, ispezioni e sanzioni

praocasss di lavaro

apelicazioni di sanzioni amminisirative

sofvizio aeninisirplive comablls



atto di impulso

con atto dl programmaziona

modalitad di attuazfons

yincolato da norme o procedure

determinazione daf "guantum”

wintolato

individuaziona del desitnatario

in modoe vincolato

controinterassati

1on song prosenti

slstaimna 4l controtlo

nef corso dalla procadura

fragparcnza  nohb Sono previstl
guadra normativo stahile
sistermna dl pianificazlone  previsio
conflittc di Interessl  non ricofre

sistemi di partecipazfone

nan richlesti

atti diindirlzza  previst
ternpd dl affuaziona  definiti
rischio alto tischio medio tischio hasso
ricorrenze 4 o 19
percentuale

ShbleR

attivita di pianificazione dei controlli
0. cancelazlom o sanzion

amblto diviachio
Conflitto di:iiteressi:

mizura di nrevenzlong

i werifica assenza confiitto del responsabile del procedimenta

cadenza

in oocasipne delt'avvio del procedimento

respotsabilia

RAG, SABRINA LENI

ambita di rlechio

Contralic

mis ra of prevesziong

&5  wvarifica requisitt di tipo oggettivo

cadanza reaponsabite

RAG. SABRINA LEN!

i oocagione deli'adozions deli'atks

senizin grarminisiradivo contakdla



praceses dF avara

cancellazione di sanzioni accertate

atto di impulao

vintolate

maodalita di athuazione

vincolato da nermea o procadure

delarminazione det "guantum”

vincolato

Individeazions dal destinatario

in modao vincolato

controinteresaati

noh sondg presendf

sistema i cantraflo

nel corso delia procedira

frasparensa

noh sono previali

guadro nonnafivo

stabite

aiztema di pianifcarlons

non richiesto

conflitto di interess]

probabila

siztomi di parecipazions

non richiest

alti di IndIrlzza  previsti
templ di altuazlone  definiti
rischio afte rischio medio rischio bhasso
ricorrenze 1 4 44
percentuale

aftivitd oi pianificazione det controlli
n. cancellazioni of sanzioni

iksira of prevenzipne

& verifica assenza confiitto del responsabile del praocedimento

cadonza

in occasione delf'awio del procedimeanto

reapanaakbile

RAG. SAREINA LENE

sarvizio ammmistralivo contabie



mizura di prevenziana

g verifica coerenza con i regolament! dellente

cadanza raspansablio

in accasione defl'&wio del procadimenio BAG, SABR|MA LENI

10. Affari legali e contenzioso

proceasn dl avero

attribuzione di incarico di patracinio

atto di impulso

coi atto di programmazions

modalita ¢l attuazionsa

vincolato da narme o procadure

determinazione det "gurantum”

parziabmante discrezionake

indlviduaziono del destinatario

in base a requlsifi

controinterassati  possibili
gisteina di controfin nel corso della procedura
fragparenza  previsti
Guaciro normativa stablla
sistema di planificaziona previstio
canflito di interessi probaliie
sisterni d} partecipazione  non richiasti
attl di indirizza previsfi
tampi di attuazione  definiti

rischio alto

ricorrenze

rischic medio

rischio basso

9

percentuale

ohblighl Infarmati
n. incarichi di patracinla conferi

. pratiche di contenzioso pendent
. pratiche di contenzioso definite

senizin greminlisirative contabile



ambhta di rischd
Normativa'

risira df pravanziong

& definizione di atti di indirizza

cadenzg

ternpestiva

misurea df prevonzione

responsabliia

RAG, SABRINA LEM

& formalizzazione della procedura

cadanza

in oocasione delf'adozions dellatto

amblto df rischio
Trasparenza

miEzura ff prevenzione

resyonzahile

RAG. SABRINA LEM]

#  rispetto degli obblighi di trasparenza

cadaiza

tarnpastivi

responzabile

RAG. SABRIMNA LENF

12. Gestione servizio demografico ed elettorale

preegssa di lvaro

variazioni anagrafiche

alte & impuksa

istanza di parte

modzlita di attuazione

yineolato da norme o procedune

determinazlane daf “gurantam™

nomn ricorra

Individuazione dal desfinataric

in modo vincolato

controintergssati

non sono presenti

slstema di confrolio

nef corsoc della procedera

trasparenza

non oo previst

quadso ormathvo sfabila
siatema di pianiflcazione  previsio
canflitta di Interessli non ricora

aistemt di partecipazione

non richiasti

atti dl indflzo non richiesti
tempt di atteaziona  definitf
rischio alto rischio medio rischio basso

eomze [ || [ 1| [

sanvizle amrminlsieativa conlabia



percentuale

obbiigh
eventuall rimostranze pervenute
everntuali criticita tiscomtrate

amblto di risehio
Gontroll

misura df prevenzione

& wveriflca del rispetto dei vinco# normativi

catlanza resnonsablio
fempestivo RAG. SABRIMA LEM
amlito di fischio

Normativa’:

misuta di prevenzione

# formatizzazione della procedura

cadenda reaponaghiie

bempesiiva RAG, SABEIMA LENI

processg i lavorn

Iscrizione e cancellaziona dalle liste alettorali

atto di impuiso istanza i parte
modaiitd df atteazione  vincolato da hormse o procadong
determinazione del "guantum"  non ricorea

Individuazione del destinatario it modo vincolato

controinteressati non 2ono prasenti
sistama di controflo  nel corso dslla procadura

tragparonza  han sono provist

guadro normativo stahita
sistema df planlficazione pravisto
conflitfo di inferessl  non ricormra

sistami di partocipazions non richiesti
atti di indirfzzo non richiest
tempi di aftuazione definiti

risehio alto risechio medio rischio basso

seia amininestrativa conlgbile



ricorrenze 1 1 11

percentuale

ghplight informativi.
eventuali rimostranze pervenute
eventuali criticitd risconteate

misuredi prevenzione:
ammbite di rachio
Mormativ

wilsura di prevenzione

& formalizzazione della procedura

cadaitza respotsaiblia

e=condo nomaiiva RAG, SABRIMA LEME

procassa Jf lavars

Cancellazione ger irreperibility

atte di impaiso
modalita di attuazione

prascriziona normativa
definite

daterminaztone del "grapniom”

noi rcorra

individuazione dal desfinafaro

in modo vincolato

controinterassati

naon gano prasent

siatama i confrollo

nei corso della procedura

trasparenza

Non Song previsth

guadra normativo

stahbila

sistamna df planlficazione

rtont Hchiasto

conflifte dl Interessl

possibike

sistemd i partecipazione

ot richkosth

atti db drizzo

non richiestl

tompd di attraziono

definifi

rischio alto

ricorrenze

rischio media

rischio basso

11

percentuale

senizln amminlstrativo contabila



ebhiighi ixforati
evantuali rimostranze perarnta
eventLal criticita riscontrate

2mbilo di riscito

Confiitta’diinteressi:

mizura di pravanzlons

&% verifica assenza conflitte di interessi

cadenza

in cocasiene delf'awvio del precadimenioe

proceaso di lavaro

rasponsabiln

RAG, SABRINA LEN!

Immigrazione dall'estero di cittadini stranieri

atto di impatlso

lztanza di parte

madatita di atterazione

dellnita da norme ¢ regolamanti

determingzione dai "guantum”

now ricofre

imdividuazione del destinatario

a zequity deli'istanza

controinterassati

non song present]

aistema di confrollo

nel carso dalta procedura

trasparensa

non sono previstl

quadio nonmativo

stabile

giztgma di pianificazione

non richiasto

confiftto dl interesst

possibile

sigtomi di partecipazfone

non richiesti

att] di indirfzzo

reony Ficiiesti

templ df attnazione

definiti

rischio alto

ricorrenze

rischio medio

rischia basso

10

percentuals

avenilal rimosfranze pervenube
evendual crificlta dscontrate

sendzio ammimistrativo contakils



amblto di rlsehla
Conflitto di-interess

misura df prevenzione

@ wverifica assenza conflifto di interessi

cadenza responzabils

in occasions deflavvio def procedimento RAG. SARRIMA LENI

proceaso di lavaro

Rilascio carte d'identitd anche su istanza di altri comuni

atto i knpulso istanza dl parfe
modalith di athuazione  definito da norme o regoiament

determinazione del "guaniam” yinealato

indlviduazione del desflnatario a sequlio delltstanza

contrainteressatl non sono presant]
sisferna i controllo nef corso delta procedura

frasparenza non SO previsti
quadro normalivo stabile
aisterna di pianificazions not richiesto
conflito di nterassi nen ricorre
siztemi di partecipaziona  non richiesti
atti di indirizzo non ricfitestf
tempi di altuazions ciefinitt

rischio alto rischio medic rischio basso

ricorrenze 1 4 44

percentuale

eventual rimostranze pervenute

eventuali criticitd dscontrate

misiir:di prevenzioné

SEMGZIO amminlsirativo contabile



imizura di provensiane

& formalizzazione della procedura

cadanza responsabils

secoddo nomaliva RAG, SABRIMA LEM

senvizio amminisiralivo contabilo



01. Acquisizione e progressione del personale

pracesso di lvaro

assunzione di personate a fempoe determinato

atto di impulsa

ron atto di programmazions

madalitd di attpazione

wincolato da norme o procedurs

determinazione del "guantn”

vincolato

individuarione dei destinatarlo

mediante salazione

controfnterassatl

sGNG prasent

siztema di controiio

ned corso defla procedura

iragpargnza  previsti
auadro normafivo stabilz
sisfema di pianificazione picvisto
conflitto di inferassi  probabile
sistemi df partecipazione  non richiesti
atti i ndirizzn previstl
tempi di attuazione  definit

rischio alto

ricoirenze

rischio medio

rischio hasso

iil

percentuale

obbligh informativ

r. selaziont avviake

n. eventuall retilficha af bando

n. assunzion a tempo determinatc
n. asstnzioni & tempo indeterminall
n. orogressiont crizzontali

n. prograssioni verticall

eventuali contenziosi avviafi

savizla parsonaie



ambite di rischio

mizura di prevenzighe

#  definizione di atti di indirizzo

cadenza rasponsabile

in poccasione delfadozions dellatto QOTT. 558 ANNA MARES BIANCA ARCLRI

ambite gl riechia
Trasparenza

inlgure df prevenziane

& rispetto degli obblighi di trasparenza

cadenza razpansablla

tarnpastiva DOTE.SSA ANMA MARLY BIANCA ARCURI

misura di pravanziana

#2 preventiva pubbiicazione dei criteri di selezione

cadenze rezponaabile

in accasiong delladarions dellaio DOTT 554 ANMNA MARLA BIANCA ARCUR]

misura di prevenzigne

# pubblicazione dell'esito della selezione

cadanza rasponsabiic

tempestiva DOTT. G54 ANNA MARIA BIANCA ARCUR

proceaso di lavara

assunzione di personale a fempe indeferminato

atto dl impedso con afto di programmazione
modalita dl aftuazione  vineolato da norme o procedure

determinaziochs del “quantin™ yincolato

individuazione del dasiinatario mediiante saleziona

controfnteressati | sono presenti
siatems df controdin  nel corse dalla procedura

traspare nza preyvist]
gquadre Bormative afabile
gistama di pianificazione pravisio
conftitto di inferessi proisbie
giztomi di partecipazione 00 fchiast
atti di indirizzo ~ previst
temp df attnazlone  definiti

rischic alto rischio medio rischio basso

sendzlo persanale



ricorrenze 9 i 10

percentuale

n. selezionl avviats

. eventual ratifiche al bando

. assunzionl & tempa determinato
n. asaunzionl & lempo irdaterminati
n. progressioni orizzontall

n. progressiord vartical

eveniuali contenziosi avviati

amblta di rischio
Normativ

mizbird di pravanzions

@ definizions 4i atfi di indirizzo

cadanza reaponaabija

in eccagicns del'adozions dell'atio DOTT.55A ANBA MARIA BIAMCA ARCLURE

ambita di rischio
Trasparanz

misura di prevenzlane

@& rispetto degli obblighi di trasparenza

catdonaa respansabiin

fempestiva COTE.S5A ANNA MARS BEANCA ARCLR]

imisura o preverziona

& preventiva pubblicazione dei criteri di selezicne

gatenza rasponsahifa

in oocasione delladozions deliatto DOET.55A ANNA MARRS BIANCA ARCLR]

mlsura o] prevenziche

& Pubblicazione dell'esito della selezione

cadenza respangabife

tempastivia DOTT 5S4 ANMNA WMARS BIANCA ARCURI

proceasa di lavgra

pragressiong orizzontale

aito diimpulso  parzialnente discrezionale o met{lu

sendzin parsonate



modalita di attuazione  vireclato da norma o procadera
detanmiraziona del "quantian™ vincalato

indlviduazions def deastinatario in hase a reguisiti

confrointerasgati s0no prasandi

stefema dl contrafe  ned corso della procadura

trasparenza prayvistl
quadre nonmatho stahile
sistema df pianificazione  previsto
conflitte di infereasi nod Feorre

sistem) di partecipazione  previsti e atluati

atti di indirizzo pravist]
tempi di aliuarione dedlniti

rischio alto rischia media tischio basso

ricorrenze 1 ) 10

percentualke

obbfighlinformatiy

. selezion avvigte
. eventuali rettifiche o bande

. assuneioni a tempo deferminat
. assUnzion 8 lempd indaterminadi
. prograssiont orizzantak

. pfoursssion verfical
evantuall contenzios] avviati

= e S e ey i |

ambita di rischio
Normativ;

risera o prevenziane

% preventiva definizione dei criteri

cadenza rasponzablis

secondo normativa LOTT.S5A ANMA MARES BEAMNCA ARCURI

SEMVIZIR persnnale



amiito di rischi
Trasparenza::

mistira i prevenziong

& pubblicazione dei requisiti previsti

cadenza

tempestiva

misura dl pravenzione

raspang abike

DOTT.35A ANNA MARIA BIANCA ARCUR

@ pubblicazione dall'atte sul weh

cadenze

termpestive

misura di prevenziane

respansabila

OOTTE BS54 AMNA MARIA BIAMCA ARCURE

& Pubblicazione degli atti di liquidazione

eadetiza

temnpestive

pratasso di favaero

stabilizzazione dal personale

responsabile

POTT.558 ANMA MAREA BEAMCA ARCLUIRI

alto di Impulso

con atto di prograramazions

modalitd o atfrazione

definlto da norme o ragolamanti

daterminazione del "guantum”

vincolato

individuazione del desfinatario

mediante procedura selefiiva

controlntergseati

possibil

slatema dl confrollo

rel sorsa della procediira

trasparenza pravistt
quadio nonnativa complesso
sistema di pianificazione  previzto
conflifto di interessi  probabile
sistemi di parteciparions  non richlestl
atti di indirizzo pravisti
templ tl atuazions  defindit
rischio alto rischio medio  rischio hasso
ricorrenze 7 y) g

percentuale

sernzlo pereonala



. selezlanl avvlats

. aventuali retiflche al banda

. assunzionl a tempo determinata
. assunzlonl a iempo Indetarminati
. progression crizzontali

. progressieni verticall

eveniualt contenziosi avviati

jre- e R R (s B |

amblteditischla
Conflitto diinteress

ritsura i pravanciang

i  verifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadenza responsabile

in agcaslana dell'awia tel procedlmento OOTT. 550 ANNA MARR BEAMNCA ARCURF
ambilo di rischio
Trasparenza

nsizbira di prevenziana

g% rispetto degli obblighi di irasparenza

cadahza reaponaabte

sacofila normativa BOTT.S5A ANNA MARIA BIANCA ARCURE

pracesss i Avaro

progressione verticale

atio diimpulze  con atio di programmazions
modalita di aliuazione definita da noring o regolamenti
determinazione del "quantuin™  vincolato

individuazione del doastinatario mediante selezione

controintaressati possibHi
sisteina dl controfo nel corso detta procedura

frasparenza  provisfi

quadrp ponmativo stabile
sistema oi planificazione previato
confiitto di inferessi  pessibile

sistern d} parteciparione  s0R0 presenti

atit ol neflrizen  previsti
tompi dt atipazione  definiil

rischio alto rischio medio rischic basso

ricorrenze ‘ 1 P t ; 10 I

sendzle perzanala



percentuale

n. selezioni avviate

. eventusfi retiifiche at hando

M, gssunzion a tempo detenninaio
r, assunzion a empo indaterminati
n. prograssiorn ofizzontali

A. progresslon ve ol

eventual contenzios avviati

imiiLire;d prevenzione
ambito di rischie
Conflita:dlinteress

miksbfa di provenzione

# verifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadahza

in cocasions delf'avvic def procedimento
ambita i fischlo
Trasparenza

misura di prevenzians

reaponzabije

BOTT.S5A ANMA MARES BIANCA ARCURE

@ rispetto degli chbiighi di trasparenza

cadenza

secondo normativa

pracesan di lavaro

rasponsabila

OOTT.554 ANMA MARIA BIANCA ARCLRY

procadura di mobilitad ai sensi art, 30 D.L.gs 165/2001

atto dl npiso

con atia di programmaziona

modalith di attuaziong

definito da norma o regolamanti

determinazionz del "quarntum”

vineoiata

indlviduazione del dastiratario

medianis procodura selettiva

contrafnterassatf

posgihili

sigtermna df controllo

nal corso dellz procedura

trasparenza preyvist
guadre ponmativo afabile
sistema di pianificazione  previsio
conftitto di interessi poseibile
sistemi of parteripazions  non richiest
att i Indirkezo previst
temydl ¢if altuazions  definiti

2ENAZID pessanale



rischio alto tischia medio rischio basso

ricotrenze 1 b 10

percentuale

h. selezioni avviate

n. eventuali retlifiche al bando

n. |assUnziani a tempo determinato
i, agsunzioni a fempo indetenminat
M. progressiont orizzontalt
M. grogressiond verticali
evantuak contenzios avviati

misora di prevenzions

& definizione o atti di indirizzo

cadanza rosponsaliie

it occasione dell'avvia del procedime e BOTT.S5A AMNA MARIA BIANCA ARCURI

1.-_.1_-_ni.1itn i risthko
Trasparenz

mizura dl pravebzione

# preventiva pubblicazione dei criteri di selezione

cadenza raspoisabiba

it oecasions deffavwio def procedimento DOTE.SS5A ANNA MARIA BRAMNCA ARCURS

processo ol javorn

procedura di mobilita al sensi art. 34 bis D.Lgs 165/2001

ato dimpelso con atks di programmazione
medalita di attuszicne definito da norme o regolamenti
determinazione dol "guantem®  vincolalo

individuaziona del deattnatarlo meadnfe procadura salettiva

cotrointereasati posshilt
gigtema di controflo nel corse dalla procedura

fragparcoza  previsii
guadro normative stabfe
sistema ] pianificazione previste

servizla parsonake



conflitio di intéressi  possibile

ststenyd i partecipazione  non richiest

aftl df indivizzo  previsti
tempi df 2ftuazione  definltl

rischio alto rischio medio rischio basso

ricorrenze 1 5 10

percentuate

5 0

misura df prevenzione

@ definizione di atti di indirizzo

cadanza responsabila

in occasione aell'avvia del procedimento DOTESSA ANRA MARIA BIANCA ARCLURS

rmizeita di pravanzions

# rispetto degli obblighi di trasparanza

cadanza responsabfiie

in cooasiona deli'awio dal procedimento DOTT.S5A ANMA MARIA BIANCA ARCLURI

09, Incarichi e nomine

proceaso di lavorng

affidamentn di incarico di consuienza

atto dl impelso parziahmente discrazionale
ntodality di atfuaziona yvincolato da norme o procedure

determinaztone del “guantn® discrazionale

individuazione del destinatario medianta salpzione

controintarassati possibili

SEMVZI0 arsonala



sistema df controlto

nei carza dala prﬂcet:i;..r-l.';w o

lrasparenza previst]
quatgro normativo stahile
sisfama di pianificazione  previsto
conflitto di interessi  proiabile
sistami di partecipazione  non rlehilest]
afti diindlrizzo  provisti
tempi dl attuazione definigl

rischio alto rischio medio rischio basso

Ficarrenze o a ]

percenfuale

n. procedura sefettlve avviate
n. incarchi conferiti

n. verifiche di assenza di cause di inconferibilita

n. verfiche di assenza di cause di incompatibilits
evertuah rettifiche di avvisi di seleziona gia pubblicati
n. revoche di avvisi di selezione gia pubhlicati

n. segnalazioni di possibik irregolarita

amblte dirlschlo
Conflitto: diinteressi

misusa df prevaesriong

% verifica assenza confiitto del responsabile del servizlo

catdenza reaponsabie

tempestivo

DOTT.SSA ANNA MARLA BIANCA ARCIRY

ambito di ischio
Noffhativa’

migura dl pravenzigne

i fermalizzazione della procedura

cadonza réspansalblia

in occasione delfadozione delfelta NOTE.S5A AMNNA MARIA BIAMCA ARCLURI

Lozl parsonala



ambits di isehlo
Trasparenza,

mlzura dl prevanziona

# pubblicazione degli estremi dell'atio sul web

cadenza

i oncasione deff'adozione deli'atio

misura di prevenzions

responsabiie

DOTT, 554 ANNA MAREA BIANCA ARCURI

#  rispetto degli obblighi di trasparenza

cadenza

dyranta 'esacuziong

precesso dl favoro

reapansatbiie

DOTESSA ANMA BMARIS BIAMCA ARCURI

affidamente di incarico extra istituzionale dei dipendenti

atte di fmpuiso

istanza di parta

maodalia dl atuazione

vincolalo

detenminazione del “guantum”

vincglata

mdvithuaziane del destinatario

a sequitn deflliztanza

controinterassali

nan sonag presenti

sistetna di cantrolla

no & richiesto

tragparenza  previsti
quadro nonnativo sfabilo
aisterta di pianlficazions non richiesto
conofiitts d interessl non Heome
sistemi df partecipazione  non richiesti
attl o Inclrtzzo  previsti
tempi dt atfuaziona definiti

rischio alto

ricarrenze

rischio medio

¢ 1

rischio hasso

12

percentuale

n. procedure seleftive avviate
n. incarichi confarili

n. verifiche di assenza di cacvse di inconfarbilita

n. verifiche di assenza di cause di incompatiadia
eveniual rettifiche di avvisi di seleziong ola pubblicat

seniZin peErsonale



. revoche di avvisi di sefezione gia pubblicat
r. segrataziond di possibift irregolarita

misuire dl prevenzions

misera di prevenziong

¢ formailzzazlene defla procedura

cadenza respongabile

uanda richiesto DATT S5A ARNA MARIA BIANCA ARCUR}

_ambito di rischio
Tragparenza

nHsnTa di prevenzidng

@ rispetto degli obblighi di trasparenza

cadenza raspons abita

secondo natmativa DOTT.5548 ANNA MARIA BIANCA ARCLRI

procozso dl lavoro

affidamento di incarico per attivitd di formazione per i dipendenti

atto d] knpulso con atto di programmazlohe
modalita di atfuaziona parziatmente discrezignals

determinzzione del "quantum” discrezionale
individuazione de desiinataria in base a requlsaitl
controinterossati noi So10 presenti

siztemns df controllo  previsto

trasparanza provisti
guacdro nonnativo stabile
siztema di pianificazione  pravisto
eonflitio di infaressl  possibila

sizfami oi partecipazione  non richieati

atti di indirizze  previst

templ di attuazione  definifi

rischio alto rischio medio rischio basso

ricorrenze 4 4 &

parcentuals

senizic persanals



obblighl informativi,
n. procedure selattive avviate

. incarichi canferiti

N, verifiche di assenza g cause di inconfarlkl it

n. verifiche di assenza df cause di incompatibiiita
evantual retiifiche di awvisl di selazicne gia pubblicati
. ravochs di aveisl di selezicne gia pubhlicati

. segnalazionl di possibil irmegalarita

_g_m_ig_l:_lp_ d! risciila
Normativa

mteuea df prevenzione

#y  formatizzazione della procedura

cadanza reapanaabile

sacondo normativa DOTT.S55A ANNA MARIA BIAMCA ARCEIRE

senizin personale



02, Contratfi pubblici

processo di lavoro

affidamento compres? {ra € 1.000 e € 40.000

afto df impulsa

parzialmente gdizcrezionale

madalita di attuazione

vincodata da norme & procedure

daetapminaziona del “guantin™

parzialmente discrezionala

indprtchrazione del dastnatario

in base a requisiti

ceatrainteressatl

possibEl

sistersa di controllo

nel corso della procedura

trasparenza  previsfi
auadro normativo stabile
sistoma di pranificaziong previsio
conflitio di imteressl  non ricorrg

sistami di partecipaziona

non richiesti

afti di indlrizzo pravisti
tempi di attraziona definitt
rischio alto rischio medio rischio basso
ricorrenze 0 4 g

percertuale

n. affidamenti in proroga

n. affidamenti divetlt < 1.000 euro
n. affidamenti diretti = 1.000 s
n. affidamenti < € 40,000

n. affidamenti = € 40.000

0. affidamenti in somma urgenza
n. eventuali contenziosl avvist

senvizia tacnico



ambito dirlschfo
Conflittc di'interess::

misura di prevonzions

@ werifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadaniza

razsponsabilc
in nocasiong delanin el procedimento

QOTT, SEACMHA DO
s ura di prevenzions

& wverifica assenza conflitte dei responsabile del procedimento

cadanza

responga bhike
in gecasione dell'avio del procedlmento

DOTT. SIMONA DOMiME
misuUta di preveitzlons

# Accertamento assenza di rappaorti di parentela da parte del richiedente

cadenza

rasponsabile
ir oocasione dellavio del procadimentn

DIOTT. SEEONA DONIN|
amblto di riz
Santalia

misuea di provanzione

g5 Monitoraggio del rispetto dei tempi di attuazione

cadanza

respandaba
& conclusiong delfinterento

BOTT. SIMONA BOMNM

nAFENra di pravanzians

% definizione di atti di indirizzo

cadanza

responsabils
in occasione detl' avvio def procedimenie

DOTT, SEOMS DO
misura df prevenzione

& formalizzazione della procedura

cadenza

reaponsahlie
in accasions del'avvio del procediments

DOTT. SIMCRA DONEI

SEMTZID tacnicn



ambita di rischia
Trasparanza

misura di prevenzione

&  pubblicazione deli'atto sl web

cadenza responsabils

in accasione defi'adozione delfatto ROTT, SHACMAS DOMINI

pracosso di lavoro

affidamenti diretti < € 1.000

atto diimpulso parzialmente discrezionale
maodzlita di attugzions ywircolale da norme o procedire

deferminazions dal "guantm™  parzizlmente digcreziondle
fndividuazione dal dastinaiario in hase a requisiti
controinferessati possihiti

sistema di contraflo nel corso dalta procedura

frasparenza previsii
guadro normative  stabila
sistemna ti planiflcazione non richiegio
conftitto di [nteressi BOn ricorea

sistemi df partecipazione  nonrichiesti
atfl dl indilzzo  previst
templ dt aftuazione  pon definibill

riachio alto rischio medio rischig basso

ricarrenze 4 A S

parcentuale

. affifamenti in protoga

. affidamenti diratti = 1,000 auro
. affidamenti diretti > 1.000 euro
. affidamenti = € 40.000

. affictamenti = € 40.000

. affidamentt in somma urgenza
. aventuall comtenzios aviali

. revacha di band aid cubblicati

misiife i prevenzione

v e R e [ e [vn. e |

sandzla onico



ambito di rischie
Conflitto:di interessi:

imlgitra di prevenziana

g verifica assenza conflitto del responsabile del procedimento

cadenza regpanaabiia

DOTT. SIMONA DOMIMN

ternpestiva

mitsura g pravenzlons

@ verifica assenza conflitio dei responsabhile del servizio

cadenze raspongabils

tempesiivo ROTT, SEEO0A DOMIME
ambito di rischio
Contiallo::

rmfsuea dl prevanzion:

@& stima della congruita del corrispettivo

cadenza ragpatisabibe

is1 pecasiong dellawin del pracedimento DOTT, SIACNA DONINI

migura ot pravanziang

@  Monitoraggio del rispetto dei tempi di attuazione

cadfonza regponsabile

BT, SIMOMNA DO N

nel corsa def procedimanto

mizura dl provenziane

# verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza respongabile

DOTE. SIMOMA DONE

fempestive

misura dt gravenziots

# pubblicazione dellatio sul web

cadenza reaponsabile

DOTT. SHEORA DCMINE

in occasione delfadozone dellatio

progesza dl lavara

affidamenti superiori a € 40.000 per servizi e forniture

atte i npulso vincolato
modallia di atteazione  vincelatoe da norma o procedure
determinazione del "granftum"”  wincolato

mdividuazione del desfinatado in base a reguisHi

salvizio Izcnlco



coniraintaressati

pozsihlli

sistenta di controiio

net corso della procedura

(rasparenza provisti
auadro normativo stabila
sisterna di planifleazione  pravisto

confitho di Interessi

nop foorne

sigtemi di partecipaziohe

pravistt g attuati

atti diindirizzo  previsti
temy df afteazione  defindi
rischio alta rischio medio rischio basso
ricorrenze G 2 i1
perceniuale

. affidamant! In proroga

rn. affidamenti dirstti = 1,000 aurg
. affidamenti dirgtt = 1,000 sure
n. affitamenti < € 40,000

n. affidamenti > € 40000

n. affidamenti in somma Urganza
. eventuall contenzios awvlat

it

mislra di prevenziona

& verifica assenza conflitto del responsabile dal procedimento

cadenza

tempeastivio

misyra ¢t prevanzicoe

responeshile

COTT, SIMOMNA DONEI

& wverifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadenza

tempesativo

responsabils

DOTT. SIMONA DONENI

sarvizin lecnign



_a_l'l_'l,f_:li_t_q dt rlachia

misura di prevenzione

@  Monitoraggio del rispetto dei tempi di attuazione

cadanza respangabike

el coren del procedimento DO, SIMONA DONINI

misura dl pravenziang

@ verifica assenza di cause di inconferibilitd dei componenti della commissione

cadenza respansabils

in oooasione deffadozione deliatte DOTT. SEONA DOR M

s uea df prevenzione

#  Verifica dei requisiti dell'aggiudicatario e del seconde in graduataria

cadanza rasponsabiia

in necasione delfadozione dellatto DOTT, SIMONA DANINI

mig ez di prevenzione

#  verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadleiza reaponsabile

tempesiivo DIOTT, SHGONA DONIMN

misuUra o provenzlonn

g% formalizzazione della pracedura

cagenza rezpansalife

temnpeslivo LOTT. SIMONA DORER

ambito di riachio
Trasparenz

mizura ol prevenzigne

@5 rispetfo degli obbiighi di trasparenza

cadanza reaponaabite

geoondo notmativa DT SIMONA DOMNINI

processo di lavoro

affidamenti direttt = € 5,000

atio fl impulse parzizhments discrezionals
mmodalita di atteazione yvincolato

determinazione del "guantum"  parzizlmente discrezionale

Indviduazione dal dastinatario in base a requisitl

REMAZiG taenian



controinterassatl  possiblli ot madie oo
sisterna di controlla el corso dalla procedura '

trasnarenzi previsl|
guadro narmativo stahile
giatema di pianificazione  non rlchiesto
conflitto di interezsi non rlgarne
siztami di partecipazions  nob richlest
afti diindirizzo pravisti
tempk dl attuazions s0n0 definiti 8 monitoraf]

rischia alia rischic medio rischio basso

ricorrenze ) 4 Q

percentuale

Ainbito df iscie
Conflitioidi interess|

roisUra th pravanziona

@ verifica assenza conflitto del responsabile del procedimento

tadenza responsablio

termpeasiiva DOTT, SEIORA DO | hE

migurs i pravenzione

&5 verifica assenza conflifto del responsabile del servizio

cadenza rasgonsatile
ternpestivo DOTT, SEMOMA DOMIME
amniito dt 1l

Conirolio

misura df prevonzloneg

& stima della congruita del corrispettivo

catdanza reapangabiic

in occasiona detl'avvio def procedimanto DOTT. SIMONA THOMINE

sarvln lasnice



miasra ol prevenzione

4  Monitoraggio del rispeita dei tempi di attuazions

catlanza

nal corso del procedimento

misura di prevanzioone

rasponsablla

DOTT. SIMOMNA DONIME

#  verifica del rispetto dei vincoft normativi

cadenze

fempestivo

anbits dl riech]
Trasparenza

mislira di pravanriona

rasponsabiic

DOTT, SiAGHNS DONIMI

& pubblicazione dell'atio sul weh

cadanza

in socagiang dell'adazions del'atio

processo di fevaro

afficamenti direfii madiante MEPA

responsablie

COEE. SIMONA DONINE

alto di Impalsa

discrazionale

magfalita di attuazione

dofinito da norme o regolamenti

determinazions del "guantn™

definite

indlv Iduazione del desfinatarto

madiants setaziong

controinterassati

possihili

slstemna o contrafio

nel corso della procedura

fraspatenza  provisth
quadrg nermative stabila
siatema di piznificazione pravisio
conaflito di interessi possiila

sisterrd dl partecipazione

nan richiestf

att di indirizzo

praevigti

teinpl <0t atfuaziane

definiti

rischio alto

ricorrenze

rischio meadio

rischio hasso

2

percentuale

senvizia ecnica



misuréidi’prevenzion

ambite di rischin

Trasparenza

misura i prensanziong

& rispetto degli obblighi di trasparenza

cadonza

secondo normativa

reanongabile

DOTT. SHACMA DOMINE

07. Gestione del patrimonio

procassa df lavoro

affidamento in gestiona di immaohili comunaki

atto di impulso

istanza di parta

modatitd di atfuazione

vineoiato d& norme o procedure

determinaziona dsl "quantisn”

vineofato

individuazione del destinalarlo

in basmo 2 requisiti

confrointeressati

posehilt

sl2tema di controlin

nel corso deila procedura

trasparenza __ previsti
guadra normallve  stabile
sistema di planificazione pravisto
confiitto di intarazai non ricorms

slstemk df partacipazions

e richiasti

athl gi indirizze  previst
tampi di attuazione  definiti
rischio alto rischio medio rischio bassa
ricorrenze ) 3 10

percentuale

stato del censimento dei beni patrimonial

n, sopratiuoghl per la verifica defle condizioni dal patrimonia
adeqguatezza della congruitd dei canoni athivi

adeguatezza della congruild dei canoni passivi

servizia technlco



state di riscossione dei canoni altivi
stato di pagamento dei canoni passivi

misiife di prevenzione

ambito ditischio.
Contlifio diinteress

mizura di prevenzione

& Accerfamento assenza di rapporti di parentela da parte del richiedente

catdetiza rasponsabita

in accasione dalfavvio ded procedimmenio DOTT, SIS DYMINE

mizura dl prevenzions

& wverifica assenza conflitto del respensabile del procedimento

cadonza ragponsabiic

in oecasione dell'awio del pracadimento DOTT, SIONA BORIRI

milsura df provanzions

&3 verifica assenza conflitto del responsabile del servizio

tadanza respaneshifa

COTE. SIMONA DONIMNE

termpeastiva

ambito dj risciio
Gontrollo

miEgura di prevenziane

g verifica del rispefto dei vincoli normativi

rozponsabilc

DOTT, SICMA DONIM]

cadonza

tempesiiva

misbra dl prevenzlons

i@ verifica requisiti del beneficiario

cadarza responsabils

it nooasions dell'awio daf procedimento DOTT, SIMONS TIOMNINI

ambito di rischlo

misura di prevenziana

i formalizzazione delfa precedura

cadenza responzabibe

nel corzo del procedifmento DOTT. SIMONA DOKIMNI

REMVIZi oo



miayre dl prevenziona

gn  preventiva definizione dei criteri

cadenza

nel carse det procedlmenta

Ambita di rischic
Trasparenza

rmisura i pravanziaha

responsabiles

ROTT, SIONA BONER

@ rispetto degli obblighi di trasparenza

cadenze

a conclusions della procedura

proceasq 4 favara

alienazione di aree ¢ immabili

respanzablie

DT, SIMONA DOMINI

atto di Impulsn

con &to di programmazlonsa

modalitd ol athrazione

definlto da aorme g ragolamenti

daterminazicne del "guantom”

vincolato

individuazione del destnatario

mediante selezfone

controinteressat]

poEs i

aiztema di controllo

nal corsa dalla procadura

trasparenza  previst
auadra normativo stabile
sistema di pianificazions  PrEvisio
canffitio di intarassi probabife
sisfemi di partecipazione non richiest
atti diindirizzo  provisti
tempi di attuazfone dafinitt

rischio alto

ricorrenze

rischio medio

rischio basso

10

percentuale

risiié:d) prevenzlons

BEMAZID e



ambito di fischiy
Conflitto di interessi

misura di prevanzlons

@ wverifica assenza conflitte del responsabile del servizio

cadenza

in oceaslone dafl'avwio del procedimenta

amiity di rischio
Naormativ

mlskita di pravenzions

resrandabile

DOTT. SECNA DONINI

& definizione di atti di indirizzo

cadanza

tempestivo

reaponsablie

DOTT. SHACHA DOMNINE

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

pracesso di lavorn

applicazioni di sanziani amministrativefcontrolli ai sensi dell’art.80 del D.Lygs. 5072016

atto di npulso

vinnofata

maodalita di attuazione

vincolato da nonme o procedine

determinaziane del “guantiun®

viitcofata

indliduaziona del destinatario

in base 2 requoisit

controinteressati

possibkh

gigtema f controlio

nel corso delia procedura

frasparainza pravish
quadro normative  stabile
sistama ol planfcazione  pravisto
confiillo ol nteressl  non ricoree

sisteml df partecipazions

non richinsti

attl i indirfzzo

fwom richiesti

templ i attuazfone

definiti

rischia alta

ricorrenze

rischio media

o 2

tischio basso

11

percentuale

sCTvizio tecnica



altivith di pianificazione dai contrali
n, cancellazioni di sanzioni

ambita di rischio

mterassi:

misure 4| prevenzions

#  wverifica assenza confiitto del responsabile del procedimento

reangnaahiie

DOTE. SIMONA DONHI

cadenza

tempestivo

milsrea df prevanziona

g5 verifica assenza conflitto del responsabile del servizie

cadenza rasponsabila

DOTT. SIMOMA DONINI

termpastivae

ambita di rischio
Normativa

misura df prevenzions

gz formalizzazione della procedura

cadanza ragqonsahila

DOTT. SIMONA DONIME

terpestivo

amblin di rischi
Trasparenza

TS ura di prensanziong

@ rispetto degli obblighi df trasparenza

respongabile

DOTT. SIMONA DONINI

cadenza

net corsa del procedirmento

09. Incarichi e nomine

proceszso di lavoro

affidamento di incarice di prestazione professicnale

atto di imputso parzialmente dizcrazionale
modfalitd df attuazions yvincolata da norne o procedure
determinazione del "guantum" vincolato

indhlduazione del destinatario In base a requlsit]

goniraintereasatf possibHi

senvizio (ecnice



slstema of cortralla

nek corso defla procedura

trasparenza  previsti
quadro normativo 5tahile
sinfema di pianificaziona  previsto

coaflitto di intarassi

non ricorte

sistemi di partecipaziona

non fichiasti

atti di indirizzo prayvistl
templ di attuazione cieflnit
rischio alto rischio medioc rischio bassa
ricorrenze 0 3 10
perceniuals

abhightinformativ
f. procadure sefattive avviate
i IRearhi confaritl

n. varifiche di assenza d cause di inconferibilita

n. varifiche di assenza dl cause di incompatibifita
evenfuali reftifiche di avvisi di selezions gid pubblicati
h. revoche di awvisi di sefezione gia pubblicati

n. segnatazicni di possibili irregotaritd

smbitodiviseile .
Confiitto di Inferess

mizura o provenzlons

4% wverifica assenza confifto del responsabile del procedimento

cadanza

fempastiva

inlsura dl prevenzions

reapgnsabile

TOTTE. SIMONA DONIMI

@ verifica assenza conflitte del responsabile del servizio

cadatza

fempesiivg

rasponzalia

DATT, SEMOMNA DM

sendizio tecnlco



Ainblte di rischle
Gontroiio

nilsura di prevenzlore

#  Monitoraggio del rispette dei tempi di attuazione

cadenza

nel worsa del procedimenta

mizura dl prevenzlops

reaponsabils

BOTT. SHCeA DOMER

g verifica del rispetto del vingodi normativi

cadanza

tempesiive

ambito di il
Normativa::

mlsura ff prevanzione

respangablie

DOTT. SEHSCNA DONINI

# formalizzazione della procedura

cadanza

tarmpastiva

ambito di rischio
Tras:

arenzd

misura di prevenzions

rasponazhile

DOTT, SIMONA DONMI

#% pubblicazione dell'atte sul web

cedenza

& conclusions dela procedura

reapongabiia

BOTT. SHAONA DOMIM

13. Governo del territorio - pianificazione urbanistica

processa di lavarp

Cessione delle aree necessarie per opere di urbanizzazione primaria e secondaria

atto di Impulsgo tstanza di parte
inodalid di attuazione  parziziments diacrezionate
determinazions del "quantem™ vincolato
individuaziona daf destinatario nan rleoree

controinteressat!

Lon 5000 presenti

sistema i controllo

nel cotsa defla procadyra

trasparenza pravisti
guadro normative  stahbife
sistama dl pianificariona pravisto
conflitto di interassi nen Heorre

sistemt (i partecipazione

previsti ¢ attuati

sonvlzin tacnico




aifl gl indleizzo Ao richiesti

tampi d| attuaziona  definiti

rischio alto rischio medio rischic basso

ricorrenze 0 9 41

perceniuaks

n. vatianti in approvazione
- i, vatfantt approvats

- 1 GsSSrvazion parvenLilis
- 1. GESSrVAZION asoolts

mizura df prevenziona

g verlfica assenza confiitto del responsabile del procedimento

cadenza regpongabile

tempestivo DOTE. SECNA DOMIME

mizura f prevenziona

#% wverifica assenza confiifto del responsabile del servizio

cadanza rezponsabiic

termnpeastivo OOTT. SIORA DOMINE

anbifo ol riachio
Gontroiio

mnigura dt prevenrione

& wverifica det riapetio dei vinceli narmativi

cadenza regpaneabils

termnpestiva DOTT. SIMCHNA, ONIMI

servizio lecnico



gmbito di risghio

misura di pravanziona

# formalizzazione della procedura

cadenta rus phonsabile

in occasiona delf'avvio dal procaedimanta DT, SEECMA DO

processo dF lavora

Convenzione urbanistica

atte di impoksa fstanza di parbe
modatild 4t attuaziona vincolata da norme o procedure
detanminazione del “gquantum™ parzidiments discrezionale

individuazione del destinatario 1on Ficors

contrainterassati  noa sonoe prasenti
sistema di contratlo nef corso della procedura

trasparenza  previst]
quadro normativo stahile
sistema i planificazione pravisto
confillto di intoressi non rlearre

sistemi o} partecipazione  previslle atfuatl
atfi di indirizzo  non richiesti

tempi di attuazione  definiti

rischio alto rischio medio rischio hasso

ricorrenze 3 < 14

parcentuale

n. varianti in appravazions
- n. vartant! approvata

- It. ossenvezion parvenLite
- 1. osservezion ascolts

senvizin tecnico



amblto dirlschio
Conflitto:di‘interessi

misLra df pravanzione

g verifica assenza condlitto del responsabile del procedimento

cadaiza rasponsabils

tempasiiva BOTT. SHMCNA DOMNR

misnya di prevenziona

#  verifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadenza respansaliic
tempestiva DOTT. SIMONA BOMIN

ambito di i
Controlio

Mmisiira di prevanzione

&  verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadonza responaabile

ternpestivo DOTT. SICRA DONINT

procesan di lavorn

monetizzaziona aree a standard

atto dl impuise isfanza di parte
modalita i attuaziono wvincolato da norme o procedure
determinazfone dal "quantum” wvingelaio

individuazione dal destinatario non ficore

confrointergssati noin aonto preaepti
sisfema ¢l confrolio net corao della procedura

Lragparanza previsti
quadro narmative sfabile
sigtema di pianiflcazione praviato
conflitto di interassk non ficorra

gistemi di pertecipazions nen richizsti
atti di indirlzze tton richiest
tempd o attuazfone  definiti

rischic aito rischio medio rischio basso

ricorrenze 0 ’E 12

pereentuale

sanvizlo toonice



foimaivi

obllightn

n. varkantt in approvazians
- . variani apnrovete

- n. osservaZian pervenute
- M. GESENVEZION Atcols

ambito di rischio

Conflitto dji#riteressi s

misura dl prevenzione

@ wverifica assenza conflitto del responsabile del procedimento

cadenza ragponsabis

fempeastiva ROTT. SIMOkA DORIR]

mlsura dt prevenzione

# varifica assenza confiitto del responsabile del servizio

cadoinza regponaahile

tarnpestivo LOTT, SIS DONINI

ambito di i
Gontrollo

migpra di pravenziare

#  verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadanza raspansabie

tempesiivo POTT. SIONA DO M

amblio di rischio
Normativa':

misara di prevenzione

@ formalizzazione della procedura

catdonza reapongakbite

tamipestivo DOTE. SIMONA DONINI

misura d} pravenzions

@ preventiva definizicne det criteri

cadanza rasponsabils

tempastivo GOTT, SIMOMA DONEN

SEMzZIO tennicn



amblta di rischio
Trasparenza

rests tira df pravenzians

& rispetto degli abblighi di trasparenza

cagdenza

sacanda nommativa

processo di lavoro

rasponsablic

QOTT, SIECKA DOMNE

Parere sulla congruitl tecnica e contabile degli elaborati progetiuali delle opere di urhanizzazione

atte di impuiso yvintcolato
modalitd di attuazione vincolato da norme o procedurs
determinaziane dal "guantum®” vincelato

indviduazione del destinatarle

in moda vincolato

controinteressati

non sono presanti

sfgtema di controflo

nel corso della procedura

tragparenza  previsti
{uadro normative  stablle
sistema ti planlflcaziona  previsfo
conflitto di interessl  non ricorme

sistemni di partecipazione

o richizsti

atll i Indirizzo  non riohiasti
temip] ¢i attuazione  definidi
rischio alta rischio medio rischia hbasso
ricarrenze G 0 4%
percentials

n. varlantl in approvazione
- . varkanti approvate

- n, assarvazion pervenute
- . gssEvazioni accalte

refvizle tocnice



amhbite 4 rischic

misura di prevanzions

&5 verifica assenza conflitto del responsabile del procedimento

cadenza

termpesiiva

rAisura oi prevenzicns

reaponaabile

Lo, SIMOMA DONIMI

& verifica assenza conflifto del responsabile del servizio

cadenza

tempestiva

rasponsabile

DOTT. SIMORNA DOMINE

misua g pravensiohe

@ werifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

tempestiva

pracazso di lavors

Fiani attuativi di iniziativa privata

rasponsatila

BOTT. SHICONA DORIN

atto dl impdso

istanza dl parta

modalita di attuaziona

vincolato da nonne o procedurs

detenminazions del "quanian®

vincolata

indviduaziona del destinatario

non rlcera

coakminterassate

non Song prﬂsenﬁ

sisterna di controlio

nal corse dalla procadura

trasparanza pravisi
auadro normative stabife
siafema di planificazlone pravisho & atbuato
conflitto di infereasi nam Heorre

sistem di parfecipazione

pravist @ attuaf]

atfi di indirizza

non richiasti

teropl df attuazfone

datiniti

rischio atto

FicOrrenze

rischio medio

{3 1

rischic basso

1t

percentuale

sendzia lecnlco



n. varlanti in approvaziona
- n, varank approvate

- 1. oEservarioni persenuie
- n. osservazion accolie

amblto divlschie
Conflitto'diinteréss

misura di prevonzione

@ verifica assenza conflitio del responsabile del procedimento

cedenza

tempestivo

itlsurs df prevenzions

reaponaahile

BOTT. SECNA DO

g wverifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadanza

tempestiva
ambity di rischlo
Controilo

miguera oi prevenziong

rasyahsabile

DOTT, SHADNA DOR M

@ wverifica del rispette det vincoli normativi

cadenza

termpestiva

processo di lavars

resnandzhile

DOTT. SHAONA DONIR

Predisposizione, aggiornamento e varianti Piano Urbanistico

atfo df implsao

vincolato

modalitd ctl atiuaziona

vincolate da norme o procedurs

daterminazione del "auantum™

vincolaio

individuazione del destlnatario

non ricorte

controinteressati

s0no prasent

sigtema di controlle

nel corso della procedura

tras paranza pravistl
guadra nontativo sfabile
slstema di pianificazione  previste
conflitto di inferessf  non ricorre

sistami di partesipaziohe

previsti g atfuati

atti di indirizzo

non richfesti

tempk efl athrazione

definiti

seryzin faenlco



rischio alto rischio media tischic hasso

ricorrenze 4 & 12

percentuale

obbiighi
n. varianti in ahprovazions
- n, vardanti approvate

- n. osservazion parventite
-~ Fl. O5servazion asoolts

amblio @ fschio
Conflitto diinteressi:

misLra df prevanzione

#% wverifica assenza conflitto del responsabile del precedimento

cadenza raspongalile

tempesiivo DOTT. SIMOMA DOMNEN]

wisura di prevenzians

@ verifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadonza responsabita
tempestivo DOTT. SHMCNA DONIME
ambita di ris

Controlio:

misura di pravenzione

g verifica del rispetto dei vinceli normativi

cadenza raspansablie

fempestivo ROTE. SIMONA DOMINE

anblte di risshia

mis e of prevenzions

& Acquizizione di osservazioni

cadanza regpansahiia

ne| corso ded procadimentos BT, SIMONA DOMEN

senvizio decnico



misura di prevenziona

43 effettuazione di incontri con i portateri di interesse

cadanza

hel corso def procediments

rHsyTa di pravanzione

rasponsabiie

DOTT, SIMONA DOMIR

2 effeftuazione di conferenze di servizi

cadenza

nal corsa dal procadimenio

ambita ¢f Hschio
Traspareinza

misera di provenzione

respoTnaabile

DO, SHADMNA DOMINE

& pubblicazione dell'atio sul web

cadenza

a conelusiona daila procedura

misura ol prevenzidhe

reaponsahite

DOTT. SMOKA BONINI

& rispetto degli obbiighi di trasparenza

tadanza

hel coreo def procadimeanio

pracasso di lavaro

determinazione degli oneri

rasponsabile

DOTT. SHEONA TOMIN

atto di Impiisa dizerezicnala
modallta «<If attuazione definlia
determinazione del “quartum™ defintite

individurazione del destinatario

definita da norme di legog

controinterasaat

RO §0ND prasenti

glsfema di controlla

nel carso della procedura

traspargnza non sono prayist
quadre nonmative  stahbile
sistema i planificazione  non richlertio
sonflitto di interessi oA rlLofvs

sistemi di pariecipaziona

Ron 5000 prasenti

atti di indirlz2o previst
tempi dl attuazfone  defini
rischio alio rischio medic rischio basso
ricorrenze 3 1 40

servizla Izenloo



percentuatea

.... nfu nnatiu

onlight
[Embito di rf
Controllo

imisura dl pravanziane

#  maccanismo di definizione del quantum

cadanza

responsabile

hal corza del procedimento

pracesso dit lavorn

Esecuziche delle opera di urbanizzazione

OOTT. SHACHA DOMINE

atto di knpuiso

con atta di programmazione

modalitd di atlnazione

defhlta

geterninazione del "goantun”

vincolato

mdividuaziona del destinataric

medfante procadura selettiva

controinteressati

poss ibif

sigfama di ronfrola

nef carzo detla procedura

traaparenza  previstl
qiradro normative  stabile
aistema i planificazione  previsto
conflitto i interess]  poasibile
sislem] di partacipazione  nonrichlest
athi i indirizzo  previsti
tempi di attuazione  definiti

vischin afto

ricorrenze

rischip medic

rischio basso

10
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amblto dirisghla
Gonflittodiinteress

mlzura di pravenziate

g verifica assenza conflitto del responsabite del servizio

catishza

termpestiva

ambito di rischle
Normativ;

imleirs df pravenzlans

reaponsabile

DT, SIACNA DONIM

¢ definizione di atti di indirizzo

cadanza

zecondo notmativa

ragpongabiles

DOTT. SIMONA DONIM

14. Governo del territorio - edilizia privata

procaaso di lavero

attivitad edilizia libera

afto di impulse

igtanza di parte

mocalita di attuazione

vineolato da norme & procadine

detarminazione det “guantum”

vincolato

_individuazfone del destinatarla

non ricome

controinterasaatt

possibHi

sistema di cantrofia

successivo a campiong

trasparernta

nan aons preyvisti

quatro normallva

stahile

sigtema di planilcazione

non richiesto

conflitte il Intaressi non ricore
sistomni df parkecipazione  non richiest
atti i indirizzo nan Hehiesti

templ i attuazions

noo sono definiti

rischio alto

ricorrenze

rischio medic

2 3

rischio bassa

percentuale

sEMiZio feonico



obhlighi infe

¢natly
- n. permassi df costruirs richiestt

~ 7. permessi 4 costruira tiasciati

- temnpi madi o ritascio permesso o costruire
-n, segnalazione abusi edfizl

-1, soprafiaghi

. ardinanze sospensione lavart

n, accertament! mancata otlempearanya

arifo i risehto
Confiitta di-interessi:

misara di pravenzlons

& Accertamento assenza di rapporti di parentela da parte del richiedente

cadenza respandahike

tempestivo DaTT. SHACNA THOMME

miseita dl prevenzione

@ verifica agsenza conflitto del responsabile del precedimento

cadenza responsabile

tempesiva SOTT, SEIONA DO

Imisura d| pravenzane

& verifica assenza conflitio dei responsabile del servizio

cadenza rezponsabile

tempesive DOTT. SIAONA DO

amblts di schio
Nornmafiva

mistra df prevenzione

2

cadenza reapansahlie

procasso df lavoera

certificato di destinazione urbanistica

afto dl impilso istanza dl parte
madabita i attuazione  vingalato da norme o procedure

determinazione del "grantum”  vincodato

indivtduazione de! destinatario nan rlgorre

sotirointarasaati non soano presenti
sisterna dl canfrollo nel corao detla procedura

trasparanza non Sono provisti
guadra Aonnative stabile
sistemna di pianificaziong nanh richieato

SEMEi LBt



conflitto df inferassi non rearre

sistemi di partecipazions  nonrichlesl
attl i indirizze  ven richiasti
templ dl attuazione  deflaiti

rischio alto rischio medio rischic basso

ricorrenze 1 i 11

percentuale

~ 11, permessi di coskruire richigsdi

- n, permessi di castruire ritasciab

- tempi medi di rilascic parmesso di castruire
-n. segnalazions abusi ediizi

-1, sopratitoghi

n. ordinanze sospensions kaverl

n. acceriamenti mancata otternperanza

mmbite di tischio
Gonflitto'diinteressi

migura di pravendand

@ verifica assenza conflitto del responsabile del procedimentc

cadenza responsabita

tempesthe DOTT. SIMOMA DOMINI

mizura df prevenzlona

# werifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadanza raaponzahbile

tempeasiiva DAOTT. SEAGKA DO |PE

amkiko di ri_,s_c_h

Controllo

misura ti pravendona

@& verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza rasponsablia

tempeastive DT, SIMOkA DONEN]

progasan di avero

SEMGZio tecnico



determinazione condributo di costruzione

afto di impuiso

vincofato

madalitad di athraziona

vincolato ga norme o procedure

determinazions det “guantun®

vincolate

individuazlone dal destinalacfo

non Ficore

controinteressatl

non se0 presenti

skatamna di conirallo

nel coraa della procedura

trasparenza  non sona previst
quadro narmativo stabila
sistema di pianificaziona  pravisto
confiitto df interassi no rlcotre
slstemi di partecipaziona  ton richiesti
afi di Indirizzo iton rickiest
templ d| attuazione  dotiniti
rischio alto rischio medio  rischio basso
ricorrenze 1 0 12
percentuale

obhlight infc
- 71, parmessi di sostruire richiesti
- It petmessi di costruire rilasciati

- termpi nedk di rilasclo pennesso di costrire

-n. sagnatazions abusi edifizi

-n. sapratiuaghi

n. ordinanze sospensiona lavon

n. accertamenti mancata ottemperanza

antbite di rlschio
Gonfitta diir

terassi

mizura di pravatzians

@ verifica assenza conflitto del responsabile dei procedimento

cadenza

ternpestivo

reaponaabile

DOTT. SEOMNA DOMIME

serdiZia tacnico



rnizora di preyenziota

s verifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadanza responsabble
temoesiiva DOTT, SEACEA DOMINE
amaita 81

Caiitrollc

mEsira di preverzone

¢ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza regponsabile

ternpesiive DOTT, SHECNA DOMIME

pracessa di levorn

ritascio permesso di costruire

atto df iputso istanza di parie
modalith di attuazione  vincolalo da horma o procedure
determinazione def "guantuin” vincolatoe

individuazione del destinataro non rlcore

controinterassati possibtli
gistema di controiio nel corso della procadira

trasparenza previstl
quadre normative  stabile
sistema di pianificaziona  previsto
sonflitto di interesst  non Acorme

sistemi di partecipazione  previstl a attuati

afti di inditlzzo  non richiest

tempi di atheazione  definiti

rischio alto rischio medio rischio hassao

ricarrenze H] 2 ‘R

percentuale

- n. permessi di costrulire richiest

- n. permessi di costruine rilasciali

- ternp medi di rlascio permesso dl costruie
-n. seqnajazione abusi edilkizi

-11. saprafiuaghi

seizin laenled



n. ardinanze sespensiona kEvor
n, accertamenti mancata ottémparanza

i

ambhto dirlsohio ...
Conflitto:diinteressi

miskira gl provenzians

& verifica assenza conflitto del responsabile del procedimento

cadenza

reaponsablie
tempestiva

DOTT, SIMOMA DOMNEI
misura di pravenziose

& verifica assenza conflitto del responsabile del servizio

cadanza

responsabile
tempastiva

QOTT, SHACNA DOMIMNE

migure i pravenziona

£ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

reapongsbila
ternpeastiva

DOTT. SIAONA DONNI

2mbita dt rischio
Partecipazion

mlsura o rrevenzions

% effettuazione di incontri con { portatori di interesse

cadanza

repongaiile

nel gorsa del orocedimanta

DT, SWA0hA DOMNIMNE

ambito di riszhlo
Trasparenza

misea df prevanzione

2 rispetto degli obblighi di trasparenza

cadanza

rezponaatie

in occasions deil'adozione deilatio DOTT. SIMONA DONERI

procesan di favora

verifica pagamento contributo costruzione

atto ol fmpalso vincaolato

modalits di alfuazione  vincolato da narme o procedure
detcriminazione del "quantum”  vincolato

BOnvzio tacnicn



ndividuazlone det destinatario Iy imade vineolato

controinterassati non sono praaent]
siztema dl contrella nel carso detla procedura

trasparanza nan 0no previsti
quadro normative  stablie
sistema di pianifleaziona  previsio
confiltio di interess]  nen fleora

slatemi di partecipazions  non richiest

atti di indirizzn  on richiesti
tampi di attuazione  definit

rischio alio rischip medic rischio basso
P ee—y
ricarrenze 1 0 49

percentuale

- . parmessi 4 coatruire richlesti

- n. permessi i costruire rifasciai

- lempi medi ol ritascio permesso df costruire
-1t segnalazione ahusi editizl

-n. sopeafiuonhi

n. ardinanze sospensions favar

n. accarfament mancata ciemparanza

misurediprevenziane

ambilo diflschio
interessi:

misura dl prevorzione

45 verifica assenza conflitto def responsablle del procedimento

cadenza responsat s

tempesiivo OOTT, SIMONA DONINI

wisuTa di pravetzlens

£ verifica assenza conflitio del responsabile del servizic

tadonze g ongabile

tempestivo DOTT. SIMONA DONIM

senyizi Benlco



milsera di preyenziona

#a  verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadsnza

respensabila
fempestiva

OOTT. SIMONA DONIN
milzure di pravenzions

#  verifiche di regolaritd dei pagamenti

catienza

rasponzablic
nek carsa del procedirmendo

DOTE. SMMONA DONENI

serizia tecnico
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